Кафедра психофизиологии и педагогической психологии
Елецкого государственного университета им. И.А. Бунина 

в проекте «Сборы педагогических отрядов по подготовке к летней педагогической практике» 
в рамках реализации Программы развития деятельности студенческих объединений «От малого до великого»
ПРЕДЛАГАЕТ В «ШКОЛЕ ИНТЕРЕСНЫХ КАНИКУЛ»

Программу работы 
психологической  службы сборов –  2015.

I. Состав участников психологической службы:
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	Руководитель: Колосова Ирина Геннадьевна, кандидат псих. наук, доцент каф. психофизиологии и пед. психологии;

Психологи: студенты 5 курса направления подготовки «Психология» Института психологии и педагогики, группа П-51:

1. Афаунова Амина Олеговна;

2. Васильев Александр Олегович;

3. Измалкова Людмила Николаевна;

4. Колосова Анна Александровна;

5. Обухова Ульяна Алексеевна. 


II. Содержание деятельности по направлениям психологического сопровождения:
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	1. Диагностика «Диагностика мотивации и отношения к деятельности вожатого на сборах; коммуникативных и организаторских способностей будущих вожатых» 

Исполнители: студенты 5 курса
Цель: определить мотивацию и готовность студентов к летней педагогической практике в детских оздоровительных лагерях.

Задачи:

1. Определить отношение к сборам;

2. Определить психологическое состояние на сборах;

3. Определить уровень коммуникативных и организаторских способностей;

4. Проанализировать и графически представить полученные результаты.

Методики: анкета для исследования  мотивации деятельности, проективный тест «Цветок настроения», методика КОС.

Примечание: Полученные количественные результаты фиксируются в сводной ведомости по результатам психологической диагностики. Дополнительно прилагается качественный анализ, выводы и рекомендации.
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	2. Практикум «Диагностика в деятельности вожатого» 

Исполнитель: Колосова И. Г. 
Цель: обучение студентов использованию различных игр  для распознавания психологических особенностей отдельного ребенка и группы.

Задачи:

1. отбор и использование различных игр для определения индивидуально-психологических особенностей личности, 

2. отбор и анализ с помощью игры психоэмоционального состояния личности, 

3. отбор игр для работы с коллективом: определение социального статуса отдельного ребенка в коллективе; психологического климата временного детского коллектива в целом.
Методики: коммуникативные, социально-перцептивные, ролевые и прочие игры для работы с детьми разных возрастных групп
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	3. Консультирование: 

Исполнители: все участники психологической службы
Цель: психологическое сопровождение жизнедеятельности отрядов.

 Методы: тьюторское сопровождение; индивидуальное консультирование по социальному запросу.
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