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1. Общие положения
1.1. Научно-исследовательская лаборатория «Психофизиология 

здоровья и здоровьеформирования» (далее - НИЛ) является структурным 
подразделением Елецкого государственного университета им. И.А. Бунина 
(далее - Университет).

1.2. НИЛ руководствуется в своей работе законодательством и 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, Липецкой 
области, Уставом и нормативными правовыми актами Университе+а, а также 
настоящим Положением.

1.3. Положение о НИЛ утверждается Ученым советом Университета.
1.4. НИЛ создается (ликвидируется) Ученым советом Университета 

(на основании утвержденного положения о НИЛ).
1.5. Контроль деятельности НИЛ осуществляет проректор по научной 

работе Университета.
1.6. НИЛ тесно взаимодействует с факультетами и кафедрами 

Университета по тематике исследований, другими структурными 
подразделения Университета - по вопросам функционирования и развития.

1.7. НИЛ имеет свою страничку на официальном сайте Университета 
и обеспечивает своевременное обновление, полноту и достоверность 
размещенной на ней информации.

1.8. Полное наименование НИЛ на английском языке: 
«Psychophysiologyhealthandzdarovabrogyagi».

2. Цели, задачи, функции и направления деятельности НИЛ
2.1. НИЛ создается с целью повышения эффективности, 

результативности и внедряемости научно-исследовательских работ (далее - 
НИОКР) Университета междисциплинарного характера (психологии, 
физиологии, психологии здоровья).

2.2. Интегрирующим началом НИОКР НМЛ является изучение



психологии здоровья человека в конкретных социальных условиях. В 
частности, создание технологии изменения поведения в направлении 
здоровья. Будет оценена эффективность внутренней картины здоровья как 
механизма, повышающего устойчивость к заболеваниям, и созданы 
программы изменения поведения для людей различных возрастов.

2.2. НИЛ выполняет научно-исследовательскую, организационно- 
методическую, культурно-просветительскую, экспертную и др. функции.

2.3. Основными задачами и направлениями деятельности НИЛ 
являются:

- выполнение плановых НИОКР по приоритетным направлениям 
НИОКР Университета, а также участие в конкурсах и фантах федеральных^ 
региональных целевых программ, международных и российских научных 
фондов по тематике исследований НИЛ;

- становление научных школ и приоритетных научных направлений 
деятельности Университета;

- проведение научных исследований по тематике НИЛ;
- осуществление научных, научно-популярных издательских проектов;
- создание объектов интеллектуальной собственности;
- научное консультирование и экспертиза;
- научное сопровождение и поддержка магистерских исследований;
- осуществление тесного взаимодействия с научными и 

образовательными организациями, физическими и юридическими лицами по 
тематике исследований НИЛ;

- международная интеграция и развитие международных научных 
связей и др.

3. Научно-исследовательская база
Научно-исследовательской базой НИЛ являются парк 

инструментальных методов, пригодных к использованию в НИОКР, 
аспирантских и магистерских работах (кардиографы, программы 
компьютерной обработки вариадельности кардиоритма, компьютерная 
программа рефлексометрии), набор стандартных психологических тестов, 
персональные компьютеры, Интернет, проектные системы, а также
литература представленная в научной библиотеке Университета, 
электронных библиотечных системах (РУНЭБ, «Университетская 
библиотека онлайн» и т.п.).

4. Финансовое обеспечение, структура и организация деятельности НИЛ
4.1. Финансирование НИЛ осуществляется Министерством 

образования и науки РФ в рамках выполнения государственного задания.
4.2. Структура и штатное расписание НИЛ утверждаются приказом 

ректора Университета с учетом объема НИОКР и наличия финансирования.
4.3. Заведующим и научными сотрудниками НИЛ могут быть 

штатные сотрудники Университета.



4.4. Функции научного руководителя НИЛ может выполнять
представитель Университета, являющийся ведущим специалистом в 
следующих областях науки: психологии, физиологии по тематике
исследований НИЛ. Кандидатура научного руководителя НИЛ согласуется с 
ректором Университета.

4.5. При необходимости для выполнения проектов приказом ректора
Университета при НИЛ могут создаваться рабочие группы из числа 
профессорско-преподавательского состава Университета (по тематике
исследований).

4.6. К НИОКР НИЛ привлекаются обучающиеся Университета 
(магистранты, аспиранты).

4.7. План работы НИЛ как научного структурного подразделения 
включается в план НИОКР Университета.

4.8. Оценка результатов научной деятельности НИЛ осуществляется 
на основе Положения о мониторинге научной деятельности кафедр Елецкого 
государственного университета им. И.А. Бунина.

4.9. Результаты НИОКР НИЛ являются собственностью Университета.


