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Положение
о научно-образовательном центре региональных и муниципальных социально-экономических исследований 

Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус Научно-образовательного центра социально-экономических исследований региона и муниципальных образований (далее по тексту – НОЦ РиМСИ), его задачи и функции, порядок финансирования, организации работы, реорганизации и ликвидации.

1.2.  НОЦ РиМСИ является структурным подразделением федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» (далее по тексту – Университет).
1.3. НОЦ РиМСИ создается (ликвидируется) Ученым советом Университета.

1.4. В своей деятельности НОЦ РиМСИ руководствуется законодательством и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Липецкой области, муниципальных образований, Уставом и нормативными правовыми актами Университета, настоящим Положением.
1.5. Положение о НОЦ РиМСИ утверждается Ученым советом Университета.

1.6. НОЦ РиМСИ взаимодействует с факультетами и кафедрами, а также другими структурными подразделениями Университета по вопросам функционирования и развития.

1.7. НОЦ РиМСИ имеет собственную страницу на официальном сайте Университета и обеспечивает представление актуальной и достоверной информации по направлениям своей деятельности.

1.8. Контроль деятельности Центра осуществляет проректор по научной работе Университета.

2. Цель, основные задачи и функции НОЦ РиМСИ
2.1. Целью создания НОЦ РиМСИ является повышение эффективности и результативности регионального и муниципального управления в новых условиях функционирования, обоснование методов и моделей регионального управления, механизмов регионального  и муниципального управления.
2.2. Основные задачи НОЦ РиМСИ:
2.1.1. Осуществление научно-исследовательской, экспертно-аналитической и консалтинговой деятельности в области социально-экономических исследований региона и муниципальных образований.
2.1.2. Ориентация научной и образовательной деятельности на решение конкретных практических задач социально-экономического развития региона и муниципалитета.

2.1.3. Развитие перспективных форм научно-образовательного сотрудничества Университета с исполнительными государственными и муниципальными органами власти и управления, организациями, представителями частного бизнеса и социального предпринимательства.
2.1.4. Содействие в развитии научного и образовательного потенциала Университета.
2.1.5.  Расширение возможностей интеграции научной и образовательной деятельности Университета.
2.1.6. Распространение результатов научно-исследовательской деятельности и образовательного опыта. 
2.1.7. Методическое содействие при разработке схем планирования социально-экономического развития территорий. 

2.3. НОЦ РиМСИ выполняет научно-исследовательскую, экспертно-аналитическую, учебно-методическую, образовательную, практическую и др. функции.
3. Структура НОЦ РиМСИ
3.1. Руководство деятельностью НОЦ РиМСИ осуществляет руководитель НОЦ РиМСИ. Руководитель НОЦ РиМСИ назначается и освобождается от должности приказом ректора и непосредственно подчиняется проректору по научной работе. Должностные обязанности, права и ответственность руководителя НОЦ РиМСИ определяются должностной инструкцией, утверждаемой ректором Университета.

3.2. Структура, штатное расписание и численность НОЦ РиМСИ утверждаются ректором по предложению руководителя НОЦ РиМСИ и по согласованию с проректором по научной работе в рамках получаемого НОЦ РиМСИ финансирования. По представлению руководителя НОЦ РиМСИ тематику работ НОЦ РиМСИ утверждает проректор по научной работе.
4. Направления деятельности НОЦ РиМСИ
Основными направлениями деятельности НОЦ РиМСИ являются:
4.1. Организация и проведение систематических мониторингов и аналитической экспертизы социально-экономических процессов в регионе (Липецкой области) и отдельных муниципальных образованиях.
4.2. Осуществление независимой экспертизы официальных документов системы стратегического планирования и оперативного регулирования социально-экономических процессов территорий.
4.3. Сравнительная характеристика трендов и выявление приоритетов социально-экономического развития в разрезе региона и муниципальных образований.
4.4. Проведение исследований по выявленным проблемам функционирования и прогнозирования развития социально-экономических систем, процессов и явлений на региональном и муниципальном уровнях.
4.5. Разработка и реализация комплексных прикладных работ по изучению социально-экономического потенциала и возможностей роста уровня социально-экономического развития территорий.
4.6. Привлечение заинтересованных структурных подразделений, научно-педагогических работников Университета и обучающихся к научно-исследовательским, образовательным, проектным и прикладным работам.
4.7. Взаимодействие и осуществление совместных проектов с региональными и муниципальными органами власти, организациями, субъектами частного бизнеса по вопросам совершенствования региональной политики, развития муниципальной инфраструктуры,  применения форм частно-государственного партнерства и др.
4.8. Формирование механизма выявления перспективного спроса работодателей на профессиональные компетенции будущих выпускников с учетом тенденций социально-экономических процессов в регионе.
4.9. Распространение результатов научных исследований и опыта образовательного процесса, в том числе путем подготовки необходимых методических документов и программ обучения, публикации статей, проведения конференций, семинаров, круглых столов и других мероприятий по направлениям исследований, проводимых НОЦ РиМСИ.
4.10. Научное и методическое обеспечение преподавания общих и специальных учебных дисциплин, связанных с проблемами социально-экономического мониторинга и прогнозирования развития региональной экономики для расширения профессиональных компетенций будущих выпускников, повышения их конкурентоспособности и востребованности на региональном рынке труда.
4.11. Разработка и реализация востребованных в регионе и муниципальных образованиях образовательных программ подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов экономической и социальной сфер.
4.12. Содействие снижению уровня социальной напряженности путем разработки и реализации дополнительных образовательных программ для отдельных категорий населения.
5. Права и обязанности НОЦ РиМСИ
НОЦ РиМСИ имеет право:
5.1. Осуществлять виды деятельности, определенные настоящим Положением.

5.2. Использовать организационные и материально-технические ресурсы  Университета в целях, определенных настоящим Положением.
5.3. Заключать договоры (подоверенности) по направлениям деятельности Университета с юридическими и физическими лицами, как на территории РФ, так и за рубежом – в соответствии с нормами и правилами, установленными в Университете.
5.4. НОЦ РиМСИ формирует научные, научно-образовательные, инновационные и финансовые планы своей деятельности, исходя из перспектив развития научных направлений НОЦ РиМСИ, самостоятельно организует выполнение своих планов и отчитывается за результаты своей деятельности перед заказчиками, ректором, Ученым советом Университета. 

5.5. НОЦ РиМСИ осуществляет научную и научно-образовательную деятельность в соответствии с утвержденными в установленном порядке научными и научно-техническими программами и тематическими планами проведения работ. 
5.6. Образовательную деятельность НОЦ РиМСИ ведет по лицензии Университета во взаимодействии с кафедрами и другими структурными подразделениями Университета в рамках учебных планов. 
6. Ответственность НОЦ РиМСИ 
НОЦ РиМСИ несет ответственность за

6.1. качество и своевременность выполнения задач и функций, установленных данным Положением;
6.2. своевременное информирование руководства Университета и Ученого совета о результатах деятельности НОЦ РиМСИ;
6.3. составление отчетности и предоставление ее в установленные сроки;
6.4. соблюдение трудовой дисциплины, норм охраны труда и противопожарной безопасности.
7. Взаимоотношения

НОЦ РиМСИ взаимодействует со структурными подразделениями Университета при:
- разработке заявок на участие на право заключения контрактов на выполнение НИР в рамках федеральных, региональных научных программ; при реализации и распространении НИР, в т.ч. внедрении в образовательный процесс;
- при разработке программ дополнительного профессионального образования.
8. Заключительные положения

Настоящее Положение может быть изменено и дополнено в установленном в Университете порядке.
