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Алгоритм поиска работы 
 

                                                     Действия по поиску работы 
  

Процесс трудоустройства – тоже работа. Считайте, что Вы получили потрясающее место 

(правда пока без зарплаты). 

Теперь вы сами себе бухгалтер, курьер, имиджмейкер, маркетолог, продавец и т.д. Потому 

что в Ваши обязанности теперь входит: анализ рынка труда, распространение всеми 

доступными способами информации о себе, телефонные звонки, ведение переговоров с 

работодателями и т.д. и т.п. 

 

Ответственность за принятое в результате переговоров решение тоже возлагается на Ваши 

плечи. И так ежедневно, при полной занятости и ненормированном рабочем дне. 

На рынке труда, как и на любом другом рынке обязательно есть товар, только он особого 

свойства – это умения и профессиональные знания работников. От того, готовы ли Вы 

рассматривать Ваши навыки, мастерство, интеллектуальный потенциал в качестве товара 

предлагать на рынке труда и соответственно вести себя в далеко не простой ситуации, 

которая ежедневно возникает при поиске работы, зависят сегодня и Ваша карьера, и 

благосостояние, и социальное положение. 

  

Начните поиск работы с первого шага: 

1. С выработки уверенности в себе. Нужно очень хотеть найти работу и быть 

абсолютно уверенным, что все получиться. Вспомните свои жизненные успехи. 

Ведь хоть раз в своей жизни Вы добились, чего хотели? Значит можете? Что 

мешает сейчас? Чтобы ни творилось с нашей экономикой, тысячи людей 

продолжают работать, транспорт перевозит грузы и пассажиров, выходят газеты и 

журналы, работают библиотеки и кинотеатры, торгуют магазины и рынки, идет 

строительство. Значит, где-то Вы обязательно нужны! Начинайте думать о своем 

будущем рабочем месте, чем настойчивее Ваше желание, чем больше информации 

Вы накапливаете, тем активнее становится работа над задачей трудоустройства! В 

результате, всегда найдутся пути ее решения! 

2.  Планируйте каждый свой день. На время трудоустройства заведите себе 

простенький ежедневник – телефоны и адреса, записанные на клочках бумаги, 

имеют обыкновение куда-то исчезать. 

3. Сформулируйте свои требования к будущей работе, поставьте цели 

трудоустройства. 

Для этого составьте новое резюме. Возможно, что оно будет не единственным. В идеале 

под разные вакансии, соответственно и разные требования к кандидату, составляются 

разные резюме. 



      4.   Используйте различные способы поиска работы. Прежде всего, узнайте у друзей и 

знакомых информацию о возможных местах работы. Не забудьте, что есть и другие пути 

поиска работы: 

 изучение рынка вакансий посредством СМИ; 

 обращение в рекрутинговые агентства; 

 объявление о себе в газете, журнале; 

 использование сети Интернет; 

 прямое обращение к работодателю, по способу «стучись в каждую дверь»; 

 рассылка писем и факсов со своим резюме. 

Большинство людей и половины этих вариантов не рассматривают. А ведь можно еще и 

собственное дело открыть или работу на дому подыскать! 
 


