
 

 

 

ПРОГРАММА  

Б2.В.02(П) Преддипломная практика 

Специальность: 37.05.01 Клиническая психология 

Направленность (профиль): Клинико-психологическая помощь населению 

Квалификация (степень): Клинический психолог 

Форма обучения: очная 

 

Факультет: медицинский 

Кафедра психологии и психофизиологии 

                                                

Формы обучения 

очная форма очно-заочная 

форма 

заочная форма 

Курс 6 -  

Семестр 11 -  

Форма отчетности Зачёт с оценкой -  

Контактная работа  2 -  

Самостоятельная 

работа 

214 -  

 

Всего часов: 216  

Трудоемкость:6 

 

Разработчик(и) рабочей программы:  
кандидат психологических наук, доцент _________________В.С. Меренкова  
 



I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. Вид практики: производственная  

1.2. Тип практики: преддипломная 

1.3. Цели практики: формирование умений и навыков организации и 

реализации различных этапов научного исследования (диагностического и 

формирующего) по проблемам психического развития, состояния 

когнитивных функций эмоциональной сферы, развития личности, 

социальной адаптации различных категорий населения 

1.4. Задачи практики:  

  - закрепление  специальных теоретических знаний современной 
методологии, полученных в процессе обучения и их рациональное сочетание 

с умением решать вопросы, возникающие в сфере профессиональной 

деятельности; 

- формирований умений использовать современные методы оценки 

различных состояний субъектов исследования (клиентов) и формы работы по 

их коррекции¸профилактике;   

-  сбор, систематизация и обобщение практического материала по 

результатам проведённого исследования и проведённой практической работы  

1.5. Способы проведения практики: стационарная 

           1.6. Формы проведения практики: непрерывная  

          1.7. Перечень планируемых результатов обучения при 

прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы. 

В результате прохождения практики у обучающихся формируются 

следующие компетенции:  

Профессиональные компетенции 
ПКC-1 Способен организовывать и предоставлять психологические 

услуги лицам разных возрастов и социальных групп 

ПКC-2 Способен к разработке и реализации программ повышения 

психологической защищенности и предупреждения психологического 

неблагополучия населения 
 

Планируемые результаты прохождения практики 

 
Код  

формируемой 

компетенции 

по ОПОП ВО  

Знать  Уметь Владеть 

ПКС-1 Знает: 

- особенности 

разработки и 

реализации 

программ 

профилактической и 

психокоррекционно

й работы, 

Умеет: 

- осуществлять 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую 

помощь социально 

уязвимым слоям 

населения (клиентам), а 

Владеет:  

- навыками 

разработка и 

реализация 

программ 

профилактической 

и 

психокоррекционн



направленных на 

улучшение 

состояния и 

динамики 

психологического 

здоровья населения  

- особенности, 

формы и методы 

оказания 

психологической 

помощи 

социальным 

группам и 

отдельным лицам 

(клиентам), 

попавшим в 

трудную жизненную 

ситуацию, а также  

работникам органов 

и организаций 

социальной сферы 

(клиентам) 

методику полного 

психодиагностическ

ого обследования 

клиентов ; 

также психологическое 

сопровождение 

процессов, связанных с 

образованием и 

деятельностью 

замещающих семей 

(клиентов)  

- осуществлять подбор 

психологических 

методик, для 

планирования и 

проведения 

психодиагностического 

обследования клиента 

Проводить 

психологическое 

обследование 

социального 

окружения 

представителей 

социально уязвимых 

слоев населения 

ой работы, 

направленных на 

улучшение 

состояния и 

динамики 

психологического 

здоровья 

населения  

- навыками 

проведения 

психодиагностиче

ского 

обследования 

клиента 

навыками 

организация 

работы по 

созданию 

системы 

психологическог

о просвещения 

населения, 

работников 

органов и 

организаций 

социальной 

сферы 

ПКС-2 Знает: 

- особенности 

мониторинга 

психологической 

безопасности и 

комфортности 

среды проживания 

населения;  

психологические 

критерии 

соответствия среды 

проживания 

населения 

потребностям и 

возможностям 

людей 

Умеет: 

- применять 

психологические и 

психофизиологические 

методы исследования, 

направленные на 

изучение, анализ и 

оценку психических 

состояний и 

индивидуально-

психологических 

особенностей, а также 

психологических 

проблем у  лиц разных 

возрастов и социальных 

групп 

проводить 

профилактическую 

работу по снижению 

социальной и 

психологической 

напряженности с 

учетом данных 

мониторинга 

психологической 

Владеет 

- навыками 

мониторинга 

психологической 

безопасности и 

комфортности 

среды проживания 

населения 

- навыками 

проведения  

индивидуального 

или группового 

консультирования 

клиентов по 

выявленным у них 

психологическим 

проблемам с 

целью помощи в 

социализации и 

адаптации к 

условиям 

проживания  

-  навыками 

психотерапевтиче

ской 



безопасности и 

комфортности среды 

проживания 

населения 

деятельности; 

навыками 

проведения 

группового и 

индивидуальног

о 

консультитрован

ия. 

 

1.8. Место практики в структуре основной образовательной 

программы высшего образования (ОПОП  ВО): 

Б2.В.02(П) Преддипломная практика входит в раздел «Блок 2 

Практика» и относится к  части, формируемой участниками образовательных 

отношений. Ей предшествуют дисциплины: Методологические основы 

психологии и методика проведения научного исследования, Клиническая 

психология, Психокоррекция и психопрофилактика, Психологическая 

диагностика и психологическая экспертиза 

1.9. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность 

в неделях либо академических или астрономических часах: 

Объем практики – 216 ч. 

Продолжительность практики – 4 недель 

1.10. Объем контактной работы в часах и её продолжительность в 

неделях: 

Объем контактной работы: 2 

Продолжительность контактной работы в неделях –  2 

Контактная работа осуществляется в виде установочной и итоговой 

конференций, зачета с оценкой. 

 

II. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

2.1. Содержание заданий, раскрывающих основные виды 

деятельности обучающихся во время прохождения практики. 

В ходе производственной преддипломной практики обучающиеся под 

руководством научного руководителя разрабатывают индивидуальную 

программу практики, согласно теме выпускной квалификационной работы, 

включающую методы сбора эмпирической информации, способы обработки 

и интерпретации полученных результатов исследования. Содержание 

практики включает  прменение методов обработки данных, полученных в 

результате проведенного экспериментального исследования по теме 

выпускной квалификационной работы, с использованием стандартных 

пакетов программного обеспечения. 

Примерные  задания  научно-исследовательской  работы,  проводимой  

на  базе  профильных организаций, включают в себя: анализ  специфики  

деятельности  психолога  в  организации  по  направлению  подготовки; 

ежедневный  анализ  и  выполнение  производственных  заданий  под  

руководством штатного психолога; создание  модели  психологической  

службы  в  организации,  в  которой  проходила практика; использование  



отдельных  методов  диагностики, обработку данных с помощью методов 

математической статистики с использованием стандартных пакетов 

программного обеспечения, методов представления полученных результатов 

исследования.  

 

III. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

3.1. Формы отчетности по итогам практики: зачет с оценкой. 

Перечень документов по итогам практики с  требованиями к их 

оформлению. 

По итогам производственной практики (преддипломной) обучающийся 

обязан сдать следующую отчетную документацию: 

1. Заполненный и заверенный подписями и печатью рабочий график (план) 

производственной преддипломной практики (Приложение 1). 

2.   Дневник производственной преддипломной практики(Приложение 2). 

3. Пакет практических материалов диагностических (коррекционных, 

профилактических, просветительских) мероприятий, проводимых в 

организации в соответствии с темой ВКР. Заключение научного 

руководителя, содержащее характеристику обучающегося, результаты 

прохождения практики обучающимся с соответствующей итоговой 

оценкой («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно»). 

4.  Отчет о производственной преддипломной практике 

5. Характеристика на практиканта от профильной организации  

6. Заключение научного руководителя, содержащее характеристику 

обучающегося, результаты прохождения практики обучающимся с 

соответствующей итоговой оценкой («отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно»). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1. 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФГБОУ ВО «ЕЛЕЦКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. И.А.БУНИНА» 

 

ФАКУЛЬТЕТ ____________________ 

 

 

Направление  подготовки / специальность ______________________________________ 
                                                                                                                                       (шифр и наименование) 

Направленность (профиль) ___________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________                                        
                                                                                                                        (наименование) 

Форма обучения ______________ 

 

Рассмотрен и рекомендован                                                                                   

на заседании кафедры _________________________ 
                                                           (наименование кафедры)  

   

Зав. кафедрой  _____________/_______________/ 
                                                                                                                                           (подпись)                            (ФИО) 

 

 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН)  

 

 

 

 
1. Фамилия, имя, отчество обучающегося________________________________________ 
2. Курс, группа ______________________________________________________________ 
3. Тема выпускной квалификационной работы____________________________________ 

                                                                                      (указать согласно программе подготовки)  

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

утверждена приказом ректора от «___» ______20__ г. №     . 

 

4. Срок представления выпускной квалификационной работы_______________________ 

 

Обучающийся                                                                        _____________/______________/   
                                                                                                                                        (подпись)                        (ФИО)                   

Научный руководитель                                                        _____________/______________/   
                                                                                                                                       (подпись)                        (ФИО)                   

Заведующий кафедрой                                                         _____________/_____________/   
                                                                                                                                      (подпись)                        (ФИО)                   

Руководитель практики  

от университета                                                                    _____________/_____________/     
                                                                                                                                       (подпись)                       (ФИО)                   

 

5. Сроки прохождения:  

6. Место прохождения:  



РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРАКТИКИ 

(__________) 

___ курс ___ семестр 

 

1. Цели:_____________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

2. Задачи:____________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________  

3. Индивидуальный план: 

 

№ 

п/п 

Наименование этапов работы 

 

Сроки 

выполнения 

этапов работы 

   

   

   

   

   

 

 

Обучающийся                                                                               _____________/____________/   
                                                                                                                                                  (подпись)                        (ФИО) 

 

 

 

Оценки по результатам практики: 

 

Научный руководитель                               ______________  ______________/____________/  
                                                                                                        (оценка)                           (подпись)                         (ФИО) 

 

Руководитель практики  

от профильной организации                      ______________  ______________/____________/  
                                                                                                          (оценка)                           (подпись)                         (ФИО) 

 

Итоговая оценка: 

Руководитель практики от университета  ______________  ______________/____________/  
                                                                                                        (оценка)                           (подпись)                      (ФИО) 



 

Приложение 2. 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФГБОУ ВО «ЕЛЕЦКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. И.А.БУНИНА» 

 

ФАКУЛЬТЕТ ____________________ 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

(учебной/производственной) 

обучающегося ___ курса группы ____ 

_______________________________ 
(ФИО) 

 

Направление подготовки / специальность:  

 

Направленность (профиль):                             

 

Квалификация (степень):  

 

 

 

Форма обучения:  
 

Сроки прохождения практики:  

Место прохождения практики: 

_________________________________ 
(код, наименование) 

_________________________________ 

_________________________________ 

_________________________________ 
бакалавр / магистр / исследователь, 

_________________________________ 
преподаватель-исследователь 

_________________________________ 

очная, очно-заочная, заочная 

 

 

 

ЕЛЕЦ – 20__ г. 



Ежедневный план ________________________________практики 

                   (учебной/производственной)  

 
Дата Содержание  

практики 

Возникшие  

вопросы 

Результат работы 

1 день 

(дата) 

   

2 день 

(дата) 

   

…  

 

   

… 

 

   

… 

 

   

… 

 

   

30 день Подведение итогов, 

написание отчета о 

пройденной практике. 

  

 

Руководитель практики  

от профильной организации  

_______________________                                            ______________ /_______________/ 
      (указать должность, звание)                                                                        ( подпись)                           (ФИО) 

                                   М.П.                                                              

 

 

Руководитель практики от университета                  ______________ /_______________/ 

                                                                                                                              ( подпись)                           (ФИО) 



 

IV. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 
 

4.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы. 
№

№ 

Код контролируемой компетенции (или ее 

части) и ее формулировка 

 

Контролируемые 

разделы (этапы) 

практики 

 

Наименование 

оценочного  

средства 

 

 

 

1. З (ПКС-1) 

З (ПКС-2) 
Подготовительны

й этап: разработка 

и согласование с 

научным 

руководителем 

индивидуальной 

программы 

практики 

Рабочий график (план) 

научно-

исследовательской 

работы 

2. У (ПКС-1) 

У (ПКС-2) 

В (ПКС-1) 

В (ПКС-2)  

Содержательный 

этап 

Типовые контрольные 

задания 

3. З (ПКС-1) 

З (ПКС-2) 
Результативно-

аналитический 

этап 

Отчет о НИР 

 

4.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания. 
Результаты 

(освоенные 

компетенции) 

 

Контролируемые 

разделы  

(этапы) практики 

 

Основные показатели 

оценки результата 

Критерии оценивания 

компетенций 

 

 

 

 

 

ПКС-1, ПКС-2 

Подготовительный 

этап 

 

Оформление 

рабочего графика 

(плана), 

необходимого для 

выполения заданий 

практики , в 

соответствии с 

тематикой выпускной 

квалификационной 

работы. 

Обучающийся должен 

уметь определять 

планировать цели и 

устанавливать приоритеты 

при выборе способов 

принятия решений с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей 

и временной перспективы 

достижения и 

осуществления 

профессиональной 

деятельности. 

ПКС-1, ПКС-2 
Содержательный 

этап 

1. Подготовка и 

проведение 

психологического 

Обучающийся должен 

владеть 

стандартизированными 



обследования. 

Использование  

отдельных  

методов  научной  

диагностики 

(наблюдение,  

беседа, контент-

анализ),  изучение 

психологического  

климата  

коллектива,  

личностных 

характеристик и т.д 

методиками 

психологического 

исследования 

(тестирование, 

опросники, проективные 

техники и 

психофизиологические 

методики), способами 

планирования и 

организации 

профессиональной 

деятельности; 

самоконтроля и 

самооценки 

профессиональной 

деятельности.. 

ПКС-1, ПКС-2 

Результативно-

аналитический 

этап 

Оформление 

отчётной 

документации в 

соответствии с 

пунктом 3.1. 

Документация должна 

быть оформлена в 

соответствии с 

требованиями 

программы 

практики.Обучающийся 

должен показать  

сформированность 

общепрофессиональных 

и профессиональных 

компетенций, уметь 

контролировать и 

оценивать итоги своей 

профессиональной 

деятельности.  

 

 

Описание шкалы оценивания 

«Зачтено (с оценкой «отлично»)» - обучающийся своевременно 

выполнил весь объем работы, требуемый  программой практики, показал 

глубокую теоретическую, методическую, профессионально-прикладную  

подготовку;  умело применил  полученные  знания  во  время прохождения  

практики,  показал  владение  традиционными  и  альтернативными  

методами, современными  приемами  в  рамках  своей  профессиональной  

деятельности,  точно  использовал профессиональную  терминологию;  

ответственно  и  с  интересом  относился  к  своей  работе, грамотно,  в  

соответствии  с  требованиями  сделал  анализ  проведенной  работы;  отчет  

о  практике выполнил  в  полном  объеме,  результативность  практики  

представлена в количественной  и качественной  обработке,  продуктах  

деятельности, обучающийся  показал  сформированность 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций.  

«Зачтено (с оценкой «хорошо»)» - обучающийся  демонстрирует  

достаточно полные знания всех  профессионально-прикладных  и  

методических  вопросов  в  объеме  программы  практики; полностью  



выполнил  программу,  но  допустил  незначительные  ошибки  при  

выполнении  задания, владеет  инструментарием  методики  в  рамках  своей  

профессиональной  подготовки,  умением использовать  его;  грамотно  

использует  профессиональную  терминологию  при  оформлении отчетной 

документации по практике.  

«Зачтено (с оценкой «удовлетворительно»)» - обучающийся  выполнил  

программу  практики, однако  в  процессе  работы  не  проявил  достаточной  

самостоятельности, инициативы  и заинтересованности,  допустил  

существенные  ошибки  при  выполнении  заданий  практики, демонстрирует  

недостаточный  объем  знаний  и  низкий  уровень  их  применения  на  

практике; неосознанное  владение инструментарием,  низкий  уровень 

владения методической терминологией; низкий  уровень  владения  

профессиональным  стилем  речи;  низкий  уровень  оформления 

документации по практике.  

«Не зачтено» - обучающийся  владеет фрагментарными  знаниями и не  

умеет  применить их на практике,  обучающийся  не  выполнил  программу  

практики,  не  проявил  инициативу,  не  представил  рабочие  материалы,  не  

проявил склонностей и желания к работе, не представил необходимую 

отчетную документацию. 

 

4.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы. 

Примерные  задания  преддипломной практики 

Задание 1.  Оценка и анализ результатов проведённого обследования 

участников экспериментального исследования, деятельности психолога   

учреждения,  организации  или предприятии  по  направлению  подготовки.    

Задание 2. Ежедневный  анализ  и  выполнение  производственных  

заданий  под  руководством штатного психолога.  

Задание  3.  Создание и разработка программы формирующих, 

коррекционных, профилактических мероприятий в  организации,  в  которой  

проходила практика.  

Задание 4.  Использование  отдельных  методов  научной  диагностики 

(наблюдение,  беседа, контент-анализ),  изучение психологического  климата  

коллектива,  личностных характеристик и т.д.  

Задание 5. Проведение  консультации, профилактической, 

просветительской работы  по  проблемам  клиентов  в  зависимости  от  

специфики учреждения,  использование  дидактических приемов  при  

реализации  стандартных  коррекционных, реабилитационных и обучающих 

программ по оптимизации психической деятельности человека.  

4.4. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций. 



Оценка  знаний,  умений,  навыков,  характеризующая  этапы  

формирования  компетенций по  производственной практике  (научно-

исследовательсая работа)    проводится  в  форме  текущей  и  

промежуточной аттестации.  

К  контролю  текущей  успеваемости  относятся  проверка  знаний,  

умений  и  сформированных  компетенций  обучающихся  при  

собеседовании  по  результатам  выполнения заданий отчета обучающихся в 

ходе индивидуальной консультации руководителя и методиста практики.  

Промежуточная аттестация по практике осуществляется в форме зачета 

с оценкой. Для аттестации обучающийся представляет отчет, который 

выполняется по результатам прохождения практики с учетом (анализом) 

результатов проведенных работ и отзыва руководителя практики.  

Зачет с оценкой проводится после завершения прохождения практики в 

объеме программы практики. Результаты аттестации практики фиксируются 

в зачетно-экзаменационных ведомостях. Получение обучающимся  

неудовлетворительной оценки за аттестацию является академической 

задолженностью. 
 

V. ОРГАНИЗАЦИЯ  ПРАКТИКИ 

5.1. Этапы практики: первый этап – подготовительный этап, второй 

этап- основной этап, третий этап - заключительный этап. 

1. Подготовительный этап (ознакомление обучающихся с содержанием 

практики, разработка совместно с научным руководителем индивидуальной 

программы практики, которая утверждается руководителем научно-

исследовательской практики, ознакомление с видами отчетности по 

практике). 

2. Содержательный этап (выполнение обучающимися заданий, их 

участие в различных видах профессиональной деятельности согласно 

направлению подготовки). 

3. Результативно-аналитический этап (оформление обучающимися 

отчета о практике, анализ проделанной работы и подведение её итогов), 

проведение итоговой конференции. 

5.2. Базы практики: практика проходит на базе организаций, 

направленность деятельности которых соответствует профилю подготовки 

обучающихся: Федеральное казенное учреждение "Исправительная колония 

№3" Управления федеральной службы исполнения наказания по Липецкой 

области; Федеральное казенное учреждение "Исправительная колония №4" 

Управления федеральной службы исполнения наказания по Липецкой 

области и другие базы практик. 

5.3. Особенности организации практики для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья.  

При выборе базы практики для лиц с ОВЗ и инвалидов учитывается не 

только возможность решения студентом (-ами) задач практики, но и его (их) 

ограниченные возможности здоровья. Порядок организации практики 

регламентирован соответствующим локальным актом.  



 

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И  

ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

6.1. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики. 

Основная литература  

1. Сердюк В.С., Бакико Е.В., Канунникова О.А. Руководство по 

подготовке отчетных материалов по производственной и учебной практикам: 

Учебное пособие; Минобрнауки России, Омский государственный 

технический университет. - Омск : Издательство ОмГТУ, 2017. - 163 с.: табл., 

схем., ил. - Библиогр.: с. 136-139. - ISBN 978-5-8149-2540-4; То же 

[Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493436 (дата обращения: 

01.09.2021). 

2. Положение о порядке проведения практики студентов Елецкого 

государственного университета им. И.А. Бунина [Электронный ресурс] // 

Официальный сайт Елецкого государственного университета им. И.А. Бунина. 

 URL: http://www.elsu.ru/uploads/files/2020-05/1589464980_51-poryadok-

provedeniya-praktiki-obuchayuschihsya.pdf (дата обращения: 01.09.2021). 

Дополнительная литература 

1. Васильева, И.В. Практикум по психодиагностике: учебное пособие: / 

И.В. Васильева; Тюменский государственный университет. – Тюмень: 

Тюменский государственный университет, 2014. – 376 с.: ил. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574464 (дата обращения: 

01.09.2021). 

2. Котляревская, И.В. Организация и проведение практик : учебно-

методическое пособие / И.В. Котляревская, М.А. Илышева, Н.Ф. Одинцова ; 

Уральский федеральный университет им. первого Президента России Б. Н. 

Ельцина. – Екатеринбург : Издательство Уральского университета, 2014. – 93 

с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276361 (дата обращения: 

01.09.2021). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7996-1091-3. – Текст : 

электронный. 

Интернет-ресурсы 
№ 

пп 
Ссылка на  

информационный ресурс 

Наименование 

разработки в 

электронной форме 

Доступность 

1. 

http://www.biblioclub.ru  

Электронно-

библиотечная 

система (ЭБС) 

Университетская 

библиотека онлайн 

Регистрация через любой 

университетский компьютер.  

В дальнейшем 

предоставляется 

неограниченный 

индивидуальный доступ из 

любой точки, в которой 

имеется доступ  к сети 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493436
http://www.elsu.ru/uploads/files/2020-05/1589464980_51-poryadok-provedeniya-praktiki-obuchayuschihsya.pdf
http://www.elsu.ru/uploads/files/2020-05/1589464980_51-poryadok-provedeniya-praktiki-obuchayuschihsya.pdf
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276361
http://www.biblioclub.ru/


Интернет 

2. 

http://www. psychology.ru/ 

Psychology.ru: 
Психология на русском 

языке. Подборка 

информационных 

ресурсов по вопросам 

психологии: новости, 

библиотека, списки 

рассылок, 

биографическая 

информация. 

Свободный доступ 

3. 

http://psycheya.ru/inf/info_li

nks.html 

ПСИХЕЯ: Библиотека 

текстов: от 

основоположников 

научных школ и теорий 

до актуальных статей 

современных авторов. 

Подборка ссылок на 

психологические 

ресурсы. 

Свободный доступ 

4. 

https://psylab.info/ 

Энциклопедия 

психодиагностики – это 

некоммерческий проект, 

в котором собраны 

диагностические и 

экспериментальные 

методы и методики, 

необходимые в работе 

как практических 

психологов, так и 

психологов-

исследователей, 

биографии известных 

психологов, 

психологические статьи. 

Свободный доступ 

 

6.2. Перечень информационных технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости). 

Перечень информационных технологий: использование презентаций, 

выполненных в программе Power Point для подготовки и представления 

отчета о результатах прохождения практики, а также программы pdf для 

представления и анализа образцов документации по итогам практики. 

Перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости): не предусмотрен. 

 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА,  

НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 



Материально-техническая база организации, в которой проводится  

производственная практика (научно-исследовательская работа), помещения 

соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам, а 

также требованиям технической безопасности при проведении 

производственных работ. 

 
 


