


2) Создание условий для вовлечения молодежи в социально-политическую жизнь общества, 

развития молодежных инициатив; развитие добровольчества; информирование молодежи о 

потенциальных возможностях для ее развития. 

3) Развитие инфраструктуры социальной защиты сотрудников, преподавателей и 

обучающихся, организации воспитательного и спортивно-оздоровительного процесса.  

4) Координация деятельности структурных подразделений ЕГУ им И.А. Бунина, 

общественных и профсоюзных организаций и участников образовательного процесса с 

государственными органами по осуществлению социальной защиты обучающихся и 

работников ЕГУ им. И.А. Бунина и организации воспитательного и спортивно-

оздоровительного процесса, реализации задач современной молодежной политики.  

5) Организация и ведение работы по выполнению программ и проектов, направленных на 

совершенствование социальной, воспитательной и спортивно-оздоровительной работы в 

ЕГУ. 

6)  Содействие духовному и физическому развитию молодежи, профилактике негативных 

проявлений в студенческой среде. 

7) Расширение числа студенческих объединений и совершенствование их деятельности в 

контексте современных требований общества.  

8) Организация систематических мониторингов состояния воспитательной, социальной и 

спортивно-оздоровительной работы в ЕГУ им. И.А. Бунина.  

9) Социально-психологическое сопровождение инклюзивного обучения студентов-

инвалидов, их социокультурной реабилитации, решение вопросов развития и 

обслуживания информационно-технологической базы инклюзивного обучения, содействия 

трудоустройству выпускников-инвалидов, создания безбарьерной социокультурной среды. 

10) Развитие и совершенствование системы кураторста и тьюторства в ЕГУ им. 

И.А. Бунина.  

 

3. Структура Управления 

3.1. В состав Управления могут входить:  

- начальник Управления;  

- заместитель начальника Управления;  

- начальник отдела по воспитательной работе;  

- начальник отдела по молодежной политике 

- директор спортивного клуба;  

- специалисты по направлениям работы;  

- другие сотрудники, обеспечивающие деятельность Управления.  

3.2. Управление входит в структуру службы проректора по воспитательной работе и 

молодежной политике.  

 

4. Основные направления деятельности Управления 

Основные направления деятельности Управления: 

4.1. Социальная работа:  

4.1.1. Анализ социальной ситуации развития ЕГУ им. И.А. Бунина.  

4.1.2. Организация и контроль проведения социально-психологических мониторингов.  

4.1.3. Регулирование и контроль проведения мероприятий по социальной защите, 

предоставлению социальных услуг студентам, аспирантам.  

4.1.4. Организация и контроль формирования и распределения фонда социальной 

материальной поддержки студентов, аспирантов.  

4.1.5. Руководство и контроль обеспечения организации медицинского обслуживания 

обучающихся и работников ЕГУ им. И.А. Бунина.  

4.1.6. Координация работы институтов, медицинского факультета, кафедр и других 

структурных подразделений по осуществлению социальной работы.  

4.1.7. Контроль назначения социальных стипендий студентам.  



4.1.8. Контроль оказания обучающимся материальной поддержки. 

4.1.9. Руководство разработкой и реализацией программ и социальных проектов, 

направленных на социальную защиту и поддержку участников образовательного процесса.  

4.1.10. Совершенствование документационного обеспечения социальной работы вуза.  

4.1.11. Руководство созданием (переработкой) нормативной базы для внутреннего 

пользования в целях повышения эффективности организации социальной защиты 

студентов ЕГУ им. И.А. Бунина.  

4.1.12. Сбор, анализ и систематизация отчётов по социальной работе ЕГУ им. И.А.Бунина. 

4.2. Воспитательная работа  

4.2.1. Организация и контроль воспитательного процесса в ЕГУ им. И.А.Бунина.  

4.2.2. Руководство реализацией всех направлений воспитательной деятельности в ЕГУ им. 

И.А.Бунина.  

4.2.3. Руководство деятельностью органов студенческого самоуправления.  

4.2.4. Развитие инфраструктуры студенческих объединений по всем направлениям 

воспитательной деятельности в ЕГУ им. И.А.Бунина.  

4.2.5. Организация и регулирование адаптации студентов к условиям обучения в ЕГУ им. 

И.А.Бунина и проживания в общежитии.  

4.2.6. Организация и контроль функционирования системы морального и материального 

стимулирования обучающихся за достижения во внеучебной деятельности.  

4.3. Культурно-массовая работа и спортивно-оздоровительная деятельность:  

4.3.1. Планирование культурно-массовой и спортивно-оздоровительной работы в ЕГУ им. 

И.А.Бунина.  

4.3.2. Организация и контроль проведения культурно-массовых, спортивно-

оздоровительных мероприятий.  

4.3.3. Регулирование и контроль деятельности творческих и спортивных коллективов.  

4.3.4. Координация деятельности институтов, медицинского факультета, кафедр и других 

подразделений ЕГУ им. И.А.Бунина, обеспечивающих культурно-массовую и спортивно-

оздоровительную работу.  

4.4. Организационно-методическая работа  

4.4.1. Планирование спектра социальных услуг, воспитательной и спортивно-

оздоровительной деятельности в ЕГУ им. И.А.Бунина.  

4.4.2. Совершенствование существующих и изыскание новых методов, технологий и форм 

организации воспитательной и спортивно-оздоровительной деятельности, оказания 

социальных услуг.  

4.4.3. Руководство систематическим обобщением и распространением передового опыта 

социальной, воспитательной и спортивно-оздоровительной работы в ЕГУ им. И.А.Бунина.  

4.4.4. Разработка приказов, распоряжений и других документов по вопросам планирования, 

организации и контроля социальной, воспитательной и спортивно-оздоровительной 

работы.  

4.4.5. Координация работы институтов, медицинского факультета, кафедр и других 

подразделений ЕГУ им. И.А.Бунина, обеспечивающих воспитательную, социальную и 

спортивно-оздоровительную деятельность.  

4.5. Реализация государственной молодежной политики.  

4.5.1. Организация деятельности, направленной на раскрытие социального и творческого 

потенциала обучающихся ЕГУ им. И.А. Бунина. 

4.5.2. Осуществление мер по обеспечению защиты прав и законных интересов молодых 

граждан. 

4.5.3. Обеспечение государственной поддержки молодых семей, талантливой молодежи, 

студенческих объединений. 

4.5.4. Содействие духовному и физическому развитию молодежи, профилактике 

преступности и потребления наркотических веществ в молодежной среде. 



4.5.5. Содействие воспитанию патриотизма и формированию гражданственности в 

студенческой среде в ЕГУ им. И.А. Бунина. 

4.5.6. Обеспечение взаимодействия Управления с молодежными патриотическими, 

поисковыми и иными общественными объединениями города и области. 

 

5. Права и обязанности Управления 

5.1. Управление имеет право на: 

5.1.1. Представление на рассмотрение ректората и Ученого совета ЕГУ им. И.А.Бунина 

проектов нормативных документов, определяющих и обеспечивающих социальную, 

воспитательную, культурно-массовую и спортивно-оздоровительную работу в ЕГУ им. 

И.А.Бунина.  

5.1.2. Контроль деятельности структурных подразделений по реализации воспитательного 

процесса в ЕГУ им. И.А.Бунина и соблюдению прав и интересов участников 

образовательного процесса.  

5.1.3. Контроль структурных подразделений ЕГУ им. И.А.Бунина по своевременному 

представлению документации, необходимой для реализации функций Управления.  

5.1.4. Участие в обсуждении и решении вопросов деятельности ЕГУ им. И.А.Бунина, 

факультетов, кафедр и других структурных подразделений.  

5.1.5. Представление интересов ЕГУ им. И.А.Бунина в отношениях со сторонними 

организациями по вопросам, входящим в компетенцию Управления.  

5.1.6. Представление на рассмотрение ректората и Ученого совета ЕГУ им. И.А.Бунина 

предложений и проектов, направленных на совершенствование социальной и 

воспитательной деятельности ЕГУ им. И.А.Бунина.  

5.2. Управление несет ответственность за:  

5.2.1. Своевременное и качественное выполнение задач и функций Управления, 

определенных настоящим Положением.  

5.2.2. Своевременное информирование ректората и Ученого совета о результатах 

внутреннего аудита качества управления воспитательной, социальной и спортивно-

оздоровительной деятельностью ЕГУ им. И.А.Бунина и результатах внешней независимой 

экспертизы воспитательной, социальной и спортивно-оздоровительной работы ЕГУ им. 

И.А. Бунина.  

5.2.3 Своевременное предоставление отчетности в установленном порядке и несение 

ответственности за достоверность представленной информации.  

 

6. Руководство Управлением 

6.1. Руководство деятельностью Управления осуществляет начальник управления по 

воспитательной работе и молодежной политике. В отсутствие начальника Управления его 

функции исполняет начальник одного из отделов правления в соответствии с действующим 

законодательством.  

6.2. Начальник Управления назначается на должность и освобождается от должности 

приказом ректора ЕГУ им. И.А.Бунина.  

6.3. Назначение на должность и освобождение от замещаемой должности начальников 

отделов и специалистов производятся в соответствии с действующим законодательством. 

6.4. Положение об Управлении, структура Управления и его штатное расписание 

утверждаются ректором ЕГУ им. И.А.Бунина по решению Ученого совета университета.  

6.5. Начальник Управления подчиняется проректору по воспитательной работе и 

молодежной политике и в своей деятельности руководствуется должностной инструкцией, 

утвержденной ректором.  

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение может быть изменено и дополнено в установленном в ЕГУ им. 

И.А.Бунина порядке. 


