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      Елецкий государственный университет им. И.А.Бунина  считает главной задачей 
подготовку конкурентоспособных, квалифицированных, востребованных специалистов, 
профессиональные качества и компетенции которых соответствовали бы запросам 
современного рынка труда.            
В университете    реализуется  система учебных производственных практик как 
первоначального этапа трудоустройства студентов, что является  важнейшим   направлением 
деятельности университета.    
      В  учебном году  все виды практик проведены  согласно графику учебного процесса, в 
соответствии с учебными планами,  положениями,  договорами.   Своевременно проведены  
установочные и итоговые конференции, оформлены приказы и финансовая документация. 
  Библиотека, кафедральные кабинеты  университета организовывали выставки учебников и 
методических пособий, образцов  документации,   выпускались стенные газеты.  Студентами 
проводилась работа по сбору материала для  курсовых, выпускных квалификационных работ, 
профориентационная работа.   
      Заключены 108 долгосрочных договоров   с предприятиями и организациями различной 
формы собственности в области организации и проведения практик. 
      Практическая подготовка специалистов  в университете осуществляется с учетом 
потребностей региона, создания в области особых экономических зон промышленно-
производственного типа: «Липецк», «Елецпром», «Тербуны», «Чаплыгинская», «Данков», 
агропромышленного типа «Астапово»; туристско-рекреационного типа «Елец», «Задонщина». 
      Для  повышения  конкурентоспособности выпускников  университета    расширялись  базы 
производственных и преддипломных практик.  
      К примеру:   ООО «АйТи-Нэт» (г.Елец), ОАО «Квадра-Восточная Генерация» (г.Елец), 
ООО «Полюс» (г.Елец) ООО «Рембыттехника (г.Елец), ООО «Транс-Шина» (г.Елец),ОАО 
«Прожекторные угли» (г.Елец), ООО «Газпромтрансгаз Москва» (отделение  в с. Красное),       
ООО «Восток-М» (г.Москва),  Российский государственный университет им. И.А.Герцена, 
Орловский государственный университет и др.    (институт математики, естествознания и 
техники); 
      ООО «Открытые инвестиции отель «Горная резиденция» (п. Красная поляна, г.Сочи), 
ООО «Роза Хутор» (г.Сочи),  ООО «Музенидис Трэвел-Воронеж (г.Липецк), ООО Бюро 
путешествий «Липецктурист», ООО «Русь+» (г.Елец), НП «Елецкий турстско-информационный 
центр»,ООО   ООО «Звездный путь» (г.Елец), ООО «Сказка Востока» (г.Липецк), ОАО 
«Интурист-Елец», ООО «Туртранс-Вояж» (г.Москва),  ООО «Елецкая вышивка» (г.Елец), ООО 
«Бытсервис» (г.Задонск) и  др. (институт истории и культуры); 
      редакции газет: «Елецкий агрегатчик»,  «Елецкий Вестник», «Народное слово»(Лев-
Толстовский р-н), информационный портал  Most.tv  г.Липецк,  ООО «ДЖ.Т.И.Елец», ООО 
«Елецкая внешнеторговая компания (ПАО «Елецгидроагрегат»), бюро путешествий и 
экскурсий (г.Елец),  Филиал ОАО «РЖД»,    «Елецкая телевизионная и радиовещательная 
компания»,    и др. (институт филологии); 
      ООО «Нива» Долгоруковского р-на, ООО «Согласие» Измалковского р-на, ООО «Елецкий» 
Елецкого р-на, ООО «Агрофирма Колыбельское» Чаплыгинского р-на, ОАО «Трио» 
Долгоруковского р-на,   МУ «Управление гражданской защиты города Елец»,   10 пожарная 
часть ФГКУ «3 ОФПС» по Липецкой области и др. (агропромышленный институт); 
      отдел по развитию особых экономических зон (г.Елец), ОАО «Лебедянский завод 
строительно-отделочных машин» (г.Лебедянь), ОАО «Автобаза № 4»,  комитет 
имущественных отношений администрации г.Ельца, комитет экономики и развития малого и 
среднего предпринимательства администрации г.Ельца,    МИФНС России №7 (г.Елец),  ОАО 
«Становое Агро-Инвест», Липецкое отделение  №8593 ОАО «Сбербанк России», юридические 
службы предприятий и организаций  и др.    (институт права и экономики);  
      специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида г. Ельца,  ОБУ 
«Детская юношеская спортивная школа  №1» (г.Елец), футбольный клуб «Елец», ОБУ 
«спортивная школа олимпийского резерва Локомотив» и др. (институт физической культуры, 
спорта и безопасности жизнедеятельности).  
      Летняя педагогическая практика состоялась   в детских  оздоровительно-образовательных 
учреждениях Липецкой области (лагеря: «Прометей», «Белая березка», «Спартак», ООО 
Английский лагерь «7 звезд»).     С 15 мая 2015 г.  по 17 мая 2015 г.  в рамках программы  
развития деятельности  студенческих объединений  «От малого до великого»  проведены 
 инструктивно-методические сборы  на   базе университета (185 студентов); выездные сборы - 
на базе оздоровительных лагерей «Чайка», «Елочка» (г.Липецк, 105 студентов),  по итогам  
которых  педагогический отряд университета  «Бонус»   признан лучшим. 
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      В учебном году  для расширения профессионального кругозора будущих специалистов 
проводились  экскурсии на  предприятия и организации,  встречи с представителями 
работодателей,  участие студентов выпускных курсов в различных олимпиадах, конкурсах, 
выставках. 
      Так, состоялись экскурсии студентов   агропромышленного института в ООО «Квернеланд 
Груп Манюфектеринг-Липецк», ЗАО «Липецкоблснаб»,   Добровский р-н, сахарный завод 
с.Боринское, ОАО «Энергия»,  ПАО «Елецгидроагрегат».   Студенты   приняли участие в 
открытии сервисного центра по ремонту и обслуживанию сельхозтехники группы компаний 
«Агроцентр» в Хлевенском районе;  в областном семинаре по организации хранения 
сельскохозяйственной техники, проведенном на базе ООО «Агроальянс» в Данковском 
районе.  Состоялись выездные    занятия  на  базе  ООО  "Квернеланд Груп Манюфектеринг-
Липецк", ОАО «Липецкоблснаб», где студенты познакомились с  образцами  сельхозмашин, 
продукцией Санкт-Петербургского тракторного завода.  
      Студенты института  истории и культуры, отделение дизайна (народная художественная 
культура), с целью изучения образцов русского деревянного зодчества, художественного 
текстиля, лаковой миниатюры и монастырских архитектурных комплексов, совершили 
экскурсию в города Владимир, Суздаль, Боголюбово.    Практика студентов отделения  
туризма  тесным образом связана с реализацией проектов  событийного туризма на 
территории особой экономической  зоны туристско-рекреационного типа регионального  
уровня «Елец».  Студенты  ежегодно принимают участие в разработке и реализации 
событийных фестивалей «Русская закваска» (май) и «Антоновские яблоки» (сентябрь). 
 Студентка 5 курса    Бартенева Н.  получила  грант   Российского гуманитарного научного 
фонда, в рамках которого будет осуществлено исследование туристского потенциала 
Липецкой области. 
      Студенты института  права и экономики (отделение экономики)    приняли участие в 
областном молодежном форуме «Открой свое дело», проводимом администрацией Липецкой 
области; в научно-практической конференции проводимой  Торгово-промышленной палатой г. 
Липецка; в Региональном кадровом форуме, проводимом  на базе Липецкого филиала 
Финансового университета при Правительстве РФ.  В апреле 2014 г. в рамках реализации  
Программы развития деятельности студенческих объединений «От малого до великого»   
кафедрой бухгалтерского учета и аудита  в апреле 2014 г.  проведен  семинар "Это мой 
бизнес"   для студентов и выпускников,  желающих открыть свое дело  или поделиться 
опытом предпринимательской деятельности.    Продолжало   действовать   соглашение 
между университетом и ОАО «Липецккомбанк», согласно которому именным стипендиатам 
банка предоставлялась возможность прохождения преддипломной практики в филиалах 
банка, преимущественное рассмотрение вакансий. В текущем году   5 студентов  стали  
стипендиатами банка. Отдельные работодатели региона принимали участие в учебном 
процессе,  научно-практических конференциях, работе государственной аттестационной 
комиссии, выступали рецензентами выпускных квалификационных работ.  
      Для обеспечения взаимосвязи рынка образовательных услуг и рынка труда в соответствии 
с рекомендациями Министерства образования и науки РФ, с учетом реальных социально-
экономических условий в регионе, в университете работает отдел практик и трудоустройства 
студентов (далее – Отдел). 
      Отдел взаимодействовал с Координационно-аналитическим центром содействия 
трудоустройству выпускников (г.Москва), Управлением труда и занятости Липецкой области, 
Управлением образования и науки Липецкой области, советом работодателей г.Ельца, СМИ, 
областным казенным учреждением «Елецкий городской центр занятости населения.  
      В отделе  студенты получают необходимые консультации по вопросам занятости  и  
трудоустройства: о наличии вакансий в регионе и РФ, советы выпускникам в поиске работы, 
гарантии государства в реализации права граждан на труд,правовые аспекты 
трудоустройства, эффективные способы поиска работы и др.Содержатся сведения  о базах 
практик; договоры  с предприятиями, организациями о сотрудничестве  в области 
прохождения практик; приказы о направлении на практику. Информация об имеющихся 
вакансиях  размещается  на странице  отдела  официального сайта университета, досках 
объявлений институтов, стенде отдела. Имеется банк данных студентов, обратившихся за 
содействием в поиске работы, также отзывы работодателей о выпускниках университета.К 
примеру, о таких как: Чурсина Е.- ведущий дизайнер ООО «ТРИОль концепт» Московская обл. 
г.Химки, Гончарова Г.– руководитель студии студии декоративно-прикладного творчества 
«Домовята»  Московская обл., г.Воскресенск; Бессонова К. – дизайнер - конструктор ООО 
«Рекламно-производственная компания « «Бриз» г.Воронеж; Фадеева С. – художник по 
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кружеву ЗАО «Елецкие кружева»,Черноусов М. – специалист отдела системного 
администрирования ООО «ФЭС Черноземья»  и мн. другие. 
      В университете  функционирует  информационный терминал, позволяющий студентам 
самостоятельно   вести поиски вакансий в г.Ельце, Липецкой области, других регионах России 
на сайтах: WWW.UTIZ.LIPETSK.RU,    WWW.TRUDVSEM.RU и др.   Введены    резюме  
выпускников  2015 года  в автоматизированную информационную систему содействия  
трудоустройству выпускников (АИСТ). 
      В учебном году для студентов   для студентов старших курсов  проведен   факультатив 
«Техника трудоустройства. Обучающая технология поиска работы», цель которого – 
повышение социально-психологической компетентности выпускников и их 
конкурентоспособности  на рынке труда. В декабре 2014 года  отдел принял  участие в 
международной заочной научно-практической  конференции в Белгородском  
государственном технологическом  университета им. В.Г.Шухова (20.12.2014г.) с сообщением: 
«Их опыта работы Елецкого государственного университета им. И.А.Бунина по содействию 
профессиональному становлению личности и трудоустройству выпускников в современных 
условиях». 
      10 апреля 2015 года в рамках реализации  Программы развития деятельности 
студенческих объединений «От малого до великого»  состоялась региональная ярмарка 
вакансий.  В работе ярмарки приняли участие представители органов государственной власти 
Липецкой области (начальник отдела комплексного анализа и кадрового обеспечения 
образования управления образования и науки Липецкой области Полянский  В.В., начальник 
отдела трудоустройства и программ занятости управления  труда и занятости Липецкой 
области Жуков Д.В.   первый зам. начальника управления сельского хозяйства Киндрук П.А.. 
Органы местного самоуправления представили: Ромашина  Т.Ф. – зам.главы администрации 
г.Ельца; Савчишкин  Д.В. – председатель комитета по физической культуре и спорту 
администрации г.Ельца;  Краснова  Л.Н. – глава Становлянского муниципального района и 
др., 34 работодателя региона.  В ярмарке приняло участие    755  студентов и преподавателей 
университета.  Студенты получили возможность   пройти собеседование с потенциальными 
работодателями, определиться с местом дальнейшей работы. 
      23  апреля  2015 года состоялось  заседание комиссии по распределению выпускников  
педагогических  направлений подготовки.  В работе  приняли  участие представители 
Управления образования и науки Липецкой области, районных отделов  образования.    
      Вместе с дипломом об окончании  университета каждый выпускник 2015 года получил 
памятку «Правовые аспекты трудоустройства». 
      Востребованность выпускников университета  характеризуется как достаточно высокая, 
что обусловлено традициями вуза, высоким уровнем подготовки студентов, наличием 
сложившейся системы  связей и договоров с  предприятиями региона.  
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http://www.utiz.lipetsk.ru/
http://www.trudvsem.ru/

