


- стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 

Правительства Российской Федерации; 

- именные стипендии; 

- стипендии слушателям подготовительных отделений; 

 1.4. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными 

правовыми актами РФ и иными нормативными документами, в том числе: 

- Конституцией Российской Федерации; 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 17.07.1999 №178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи»; 

- Федеральным законом Российской Федерации от 7 августа 2000 года № 

122-ФЗ «О порядке установления размеров стипендий и социальных выплат в 

Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 21.12.1996 №159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей»; 

- Законом РФ от 15.05.1991 №1244-1 «О социальной защите граждан, 

подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской 

АЭС»; 

- Постановлением Правительства РФ от 17.12.2016 № 1390 «О 

формировании стипендиального фонда»; 

- Постановлением Правительства РФ от 06.04.1995 №309 «Об учреждении 

стипендий Правительства Российской Федерации для аспирантов и студентов 

государственных организаций, осуществляющих образовательную деятельность 

по образовательным программам среднего профессионального образования и 

высшего образования»; 

 - Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 № 707 «Об 

установлении размера стипендии, выплачиваемой слушателям 

подготовительных отделений федеральных государственных образовательных 

организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета»; 

- Приказом Минобрнауки России от 27.12.2016 № 1663 «Об утверждении 

Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образовательных организаций 

высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета»; 

 - Приказом Минобрнауки России от 24.08.2012 № 654 «Об утверждении 

перечня специальностей научных работников технических и естественных 

отраслей наук, при подготовке диссертаций, по которым аспирантам и 

докторантам федеральных государственных образовательных учреждений 



высшего профессионального образования, образовательных учреждений 

дополнительного профессионального образования и научных организаций 

установлены стипендии в размере 6 000 рублей и 10 000 рублей 

соответственно»; 

- Приказом Минобрнауки России от 15.08.2022 № 777 «О внесении 

изменения в пункт 9 Порядка назначения государственной академической 

стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 

ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий 

слушателям подготовительных отделений федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 декабря 2016 г.. 

№1663» 

- Письмом Минобрнауки России от 19.12.2016 № ЛО-2003/05 «О 

государственной социальной стипендии»; 

- Письмом Минобрнауки России от 12.02.2013 №АК-180/05 «О повышении 

стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов»; 

- Письмом Минтруда РФ от 21.01.2002 № 365 ГК «О справке для 

получения государственной социальной стипендии»; 

- иными нормативно-правовыми актами РФ; 

- Уставом ЕГУ им. И.А. Бунина и иными локальными нормативными 

актами университета. 

 

2. Государственная академическая стипендия  

2.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет ассигнований федерального 

бюджета по программам среднего профессионального и высшего образования, в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком не реже двух раз в 

год. 

Обучающийся, которому назначается государственная академическая 

стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

- отсутствие академической задолженности. 

2.1.1. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 

государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам 

первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета. 

2.2. Стипендия назначается приказом ректора университета по результатам 

промежуточной аттестации, начиная с первого числа месяца, следующего за 

месяцем окончания соответствующей промежуточной аттестации. Подготовкой 



проекта приказа о назначении стипендии занимается дирекция института или 

деканат факультета. Директор института, декан факультета несет 

ответственность за качественную своевременную подготовку и согласование 

проектов приказов о назначении стипендии. 

2.2.1. Обучающимся, зачисленным в порядке перевода из другой 

образовательной организации в ЕГУ им. И.А. Бунина или с одной основной 

образовательной программы по направлению подготовки или специальности на 

другую внутри университета, стипендия назначается с даты перевода 

(зачисления в университет), а при необходимости ликвидации академической 

задолженности (разницы в учебных планах) – соответственно, с даты 

ликвидации академической задолженности (разницы в учебных планах). 

2.2.2. Стипендия назначается на период по месяц окончания очередной 

промежуточной аттестации в соответствии календарным учебным графиком (а в 

случае отсутствия такой промежуточной аттестации – по дату окончания 

обучения). 

2.3. Выплата стипендии осуществляется один раз в месяц. 

2.4. Выплата стипендии прекращается в следующих случаях: 

а) отчисления обучающегося из университета – выплата стипендии 

прекращается с даты отчисления; 

б) получения студентом оценки «удовлетворительно» во время 

прохождения промежуточной аттестации, или образования у студента 

академической задолженности – выплата стипендии прекращается с первого 

числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у студента академической задолженности.   

2.4.1. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул 

после прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) 

выплата назначенной государственной академической стипендии продолжается 

в период указанных каникул до даты отчисления обучающегося из университета. 

2.4.2. В случае продления сроков прохождения промежуточной аттестации 

обучающемуся по уважительной причине, государственная академическая 

стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

окончания срока прохождения промежуточной аттестации. На период продления 

сроков прохождения промежуточной аттестации (по уважительной причине), 

выплаты стипендии осуществляются по результатам предыдущей 

промежуточной аттестации осуществляется выплаты стипендии. 

Обучающимся, прошедшим в установленный срок промежуточную 

аттестацию, продленную по уважительной причине соответствующим приказом 

ЕГУ им. И.А. Бунина, государственная академическая стипендия назначается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем окончания срока продления 

промежуточной аттестации. 

2.5. Выплата стипендии приостанавливается с первого числа месяца, 

следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также 

отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения 

им возраста 3-х лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 



уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет – по результатам 

промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста 3-х лет, с учётом периода обучения, за 

который стипендия была выплачена до предоставления академического отпуска, 

а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3-х лет. 

2.6. Размер государственной академической стипендии дифференцируется 

с учетом успешности освоения студентами образовательных программ и 

устанавливается в следующих соотношениях: 

а) обучающимся, успевающим на «хорошо», а также студентам 1 курса 

обучения до прохождения ими первой промежуточной аттестации, 

государственная академическая стипендия устанавливается в минимальном 

размере, но не ниже нормативов, установленных Правительством РФ. 

б) обучающимся, успевающим на «хорошо» и «отлично», размер 

государственной академической стипендии увеличивается на 50%;  

в) обучающимся, успевающим на «отлично», размер государственной 

академической стипендии увеличивается на 100%.  

2.7. Обучающимся – иностранным гражданам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в 

пределах квоты, установленной Правительством РФ: 

а) обучающимся 1 курса обучения до прохождения ими первой 

промежуточной аттестации, а также студентам, успевающим на 

«удовлетворительно» или на «хорошо» – государственная академическая 

стипендия назначается в минимальном размере, но не ниже нормативов, 

установленных Правительством РФ; 

б) обучающимся, успевающим на «хорошо» и «отлично», размер 

государственной академической стипендии увеличивается на 50%; 

в) обучающимся, успевающим на «отлично», размер государственной 

академической стипендии увеличивается на 100%. 

2.8. Обучающимся – иностранным гражданам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета вне 

квоты, установленной Правительством РФ, государственная академическая 

стипендия назначается на общих основаниях. 

 

3. Повышенная государственная академическая стипендия 

3.1. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

ассигнований федерального бюджета по образовательным программам высшего 

образования, за особые достижения в какой-либо одной или нескольких 

следующих областях (видах) деятельности: 

- учебной; 

- научно-исследовательской; 

- общественной; 

- культурно-творческой; 

- спортивной. 



Обучающийся, которому назначается повышенная государственная 

академическая стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

- отсутствие академической задолженности. 

3.2. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в учебной деятельности при 

соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих 

критериев: 

а) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом 

промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной 

государственной академической стипендии, только оценок «отлично»; 

б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы; 

в) признание студента победителем или призером международной, 

всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 

соревнования, состязания или иного мероприятия, направленного на выявление 

учебных достижений студентов, проведенного в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии. 

3.2.1. В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, пересдачи экзамена 

(зачёта) по неуважительной причине, повышенная государственная 

академическая стипендия за достижения в учебной деятельности в соответствии 

с критерием, указанным в пп. «а» п. 3.2 настоящего Положения, не назначается. 

3.2.2. Численность студентов, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию за достижения в учебной деятельности в 

соответствии с критерием, указанных в пп. «а» п. 3.2 настоящего Положения, не 

может составлять более 10% общего числа студентов, получающих 

государственную повышенную академическую стипендию. 

3.3. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в научно-исследовательской 

деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из 

следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии: 

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, 

проводимой студентом; 

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на 

достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-

творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 

-    гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или 

региональном издании, в издании федеральной государственной 

образовательной организации высшего образования или иной организации в 



течение года, предшествующего назначению повышенной государственной 

академической стипендии. 

3.4. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в общественной деятельности при 

соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих 

критериев: 

а) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

проведении (обеспечении проведения) общественно значимой деятельности 

социального, культурного, правозащитного, общественно полезного характера, 

организуемой федеральной государственной образовательной организацией 

высшего образования или с ее участием, подтверждаемое документально; 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

деятельности по информационному обеспечению общественно значимых 

мероприятий, общественной жизни федеральной государственной 

образовательной организации высшего образования, подтверждаемое 

документально; 

в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

проведении (обеспечении проведения) общественно значимой деятельности, 

направленной на формирование у детей и молодежи общероссийской 

гражданской идентичности, патриотизма и гражданской ответственности, 

культуры межнационального (межэтнического) и межконфессионального 

общения, организуемой субъектами, осуществляющими деятельность в сфере 

молодежной политики, подтверждаемое документально.   

 3.5. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в культурно-творческой деятельности 
при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих 

критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках 

деятельности, проводимой федеральной государственной образовательной 

организацией высшего образования или иной организацией, в том числе в 

рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, 

всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия, подтверждаемое 

документально; 

б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, 

созданного им произведения литературы или искусства (литературного 

произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, 

сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, 

музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального 

произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, 

графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного 



искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического 

искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового 

искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, 

фотографического произведения, произведения, полученного способом, 

аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, 

эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и 

другим наукам, а также другого произведения), подтверждаемое документально; 

в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой 

деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной 

общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности, 

подтверждаемое документально. 

3.6. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в спортивной деятельности при 

соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих 

критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных 

международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, 

проводимых федеральной государственной образовательной организацией 

высшего образования или иной организацией; 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и 

(или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое 

документально; 

в) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия 

«Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения 

повышенной государственной академической стипендии. 

3.6.1. Повышенная государственная академическая стипендия не 

назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим 

стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии 

с Указом Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г. N 368 «О 

стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным 

специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам 

спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр». 

3.7. Стипендия назначается приказом ректора университета по 

представлению стипендиальной комиссии соответствующего института 

(факультета), начиная с первого числа месяца, следующего за месяцем 

окончания соответствующей промежуточной аттестации. 
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3.7.1. Стипендия назначается на период по месяц окончания очередной 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком (а 

в случае отсутствия такой промежуточной аттестации – по дату окончания 

обучения). 

3.7.2. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул 

после прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) 

выплата назначенной повышенной государственной академической стипендии 

продолжается в период указанных каникул до даты отчисления обучающегося из 

университета. 

3.8. Выплата стипендии осуществляется один раз в месяц. 

3.9. Выплата стипендии приостанавливается с первого числа месяца, 

следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также 

отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения 

им возраста 3-х лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет – по результатам 

промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста 3-х лет, с учётом периода обучения, за 

который стипендия была выплачена до предоставления академического отпуска, 

а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3-х лет. 

3.10. Университет самостоятельно определяет размеры повышенной 

государственной академической стипендии в зависимости от курсов обучения с 

учетом приоритетного повышения стипендий для студентов, обучающихся на 

более старших курсах. По каждой образовательной программе решением 

ученого совета ЕГУ им. И.А. Бунина устанавливается курс (семестр), начиная с 

которого назначается повышенная стипендия. 

3.11. Численность студентов, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию, не может составлять более 10% общего числа 

студентов, получающих государственную академическую стипендию. 

3.12. Повышенная государственная академическая стипендия не назначается 

за достижения, учтенные при назначении повышенной стипендии за ранее 

достигнутые результаты, являвшимися основанием к ее назначению. 

3.13. Выдвижение кандидатур на назначение повышенной государственной 

академической стипендии производится стипендиальными комиссиями 

институтов, факультета. 

3.14. Обучающиеся, претендующие на получение повышенной 

государственной академической стипендии за достижения в учебной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной 

деятельности, предоставляют в стипендиальную комиссию института 

(факультета) до «31» мая и до «10» декабря соответственно все необходимые 

документы, подтверждающие свои достижения. 

 

 

 



4. Государственная социальная стипендия студентам 

4.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет ассигнований федерального 

бюджета по программам среднего профессионального и высшего образования, и 

относящимся к одной из следующих категорий: 

1) дети-сироты
1
 и дети, оставшиеся без попечения родителей

2
; 

2) лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
3
; 

3) лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя; 

4) дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства; 

5) лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

6) инвалиды вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 

период прохождения военной службы; 

7) ветераны боевых действий; 

8) лица, получившие государственную социальную помощь; 

9) лица из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы 

по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом 

«а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 

28 марта 1998 года N 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе». 

4.2. Право на получение государственной социальной стипендии имеет 

студент, представивший в Университет документ, подтверждающий 

соответствие его одной из категорий граждан, указанных в п. 4.1 настоящего 

Положения. 

4.3. Студент вправе получать государственную социальную стипендию 

только по одному из оснований, предусмотренных п. 4.1 настоящего Положения. 

                                         
1
 дети-сироты – лица в возрасте до 18 лет, у которых умерли оба или единственный родитель. 

2
 дети, оставшиеся без попечения родителей –  лица в возрасте до 18 лет, которые остались 

без попечения единственного родителя или обоих родителей в связи с лишением их 

родительских прав, ограничением их в родительских правах, признанием родителей безвестно 

отсутствующими, недееспособными (ограниченно дееспособными), объявлением их 

умершими, установлением судом факта утраты лицом попечения родителей, отбыванием 

родителями наказания в учреждениях, исполняющих наказание в виде лишения свободы, 

нахождением в местах содержания под стражей подозреваемых и обвиняемых в совершении 

преступлений, уклонением родителей от воспитания своих детей или от защиты их прав и 

интересов, отказом родителей взять своих детей из образовательных организаций, 

медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, а также в случае, 

если единственный родитель или оба родителя неизвестны, в иных случаях признания детей 

оставшимися без попечения родителей в установленном законом порядке; 
3
 лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – лица в 

возрасте от 18 до 23 лет, у которых, когда они находились в возрасте до 18 лет, умерли оба 

или единственный родитель, а также которые остались без попечения единственного или 

обоих родителей; 
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4.4. Государственная социальная стипендия назначается студенту с даты 

представления документа, подтверждающего соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в п. 4.1 настоящего Положения. 

4.4.1. Государственная социальная стипендия назначается с даты, указанной 

в заявлении обучающегося, по дату истечения срока действия документа, 

подтверждающего соответствие обучающегося одной из категорий граждан, 

указанных в п. 4.1. настоящего Положения (за исключением лиц, указанных в 

пп. 8 п. 4.1 настоящего Положения). 

В случае, если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в п. 4.1 настоящего Положения (за исключением лиц, 

указанных в пп. 8 п. 4.1 Положения), является бессрочным, государственная 

социальная стипендия назначается студенту по дату окончания обучения. 

4.4.2. Государственная социальная стипендия лицам, указанным в пп. 8 п. 

4.1 настоящего Положения,   назначается   со дня представления в организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность, документа, подтверждающего 

назначение государственной социальной помощи, на один год со дня назначения 

указанной государственной социальной помощи. В  иных случаях 

государственная социальная стипендия назначается со дня представления в 

Университет документа – на 1 год с даты его  выдачи.   

4.5. Стипендия назначается приказом ректора университета по 

представлению стипендиальной комиссии соответствующего института 

(факультета) в пределах средств, предусмотренных на эти цели в 

стипендиальном фонде. Подготовкой проекта приказа о назначении стипендии 

занимается дирекция института (деканат факультета). Директор института 

(декан факультета) несет ответственность за качественную своевременную 

подготовку и согласование проектов приказов о назначении стипендии. 

4.6. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз 

в месяц. 

4.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в 

случае: 

а) отчисления – выплата стипендии прекращается с даты отчисления; 

б) прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена 

– выплата стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем прекращения действия основания её назначения, и возобновляется с 

месяца, в котором был представлен документ, подтверждающий соответствие 

одной из категорий граждан, указанных в п. 4.1 настоящего Положения – за 

исключением ситуации, указанной в п. 4.4.2 настоящего Положения); 

4.8. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске 

по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста 3 (трех) лет не является основанием для прекращения выплаты 

(прекращения назначения) государственной социальной стипендии. 

4.9. Размер государственной социальной стипендии устанавливается в 

размере государственной академической стипендии, увеличенной на 50%, но не 

может быть ниже нормативов, установленных Правительством РФ. 



4.10. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, 

претендуют на получение государственной академической стипендии на общих 

основаниях. 

 

 

 

5. Повышенная государственная социальная стипендия 

5.1. Повышенная государственная социальная стипендия назначается 

студентам первого и второго курсов, обучающимся по образовательным 

программам высшего образования (программам бакалавриата, программам 

специалитета), имеющим оценки успеваемости «отлично», либо «хорошо» и 

«отлично», либо «хорошо»
4
, и относящимся к категориям лиц, имеющих право 

на получение государственной социальной стипендии в соответствии с п. 4.1 

настоящего Положения, или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, 

имеющими только одного родителя – инвалида I группы. 

5.2. Стипендия назначается приказом ректора университета с учетом 

результатов промежуточной аттестации, начиная с месяца, следующего за 

месяцем окончания соответствующей промежуточной аттестации. 

5.3. Стипендия назначается на период по месяц окончания очередной 

промежуточной аттестации в соответствии календарным учебным графиком (а в 

случае отсутствия такой промежуточной аттестации – по дату окончания 

обучения). 

5.4. Выплата стипендии осуществляется один раз в месяц. 

5.5. Выплата стипендии прекращается в следующих случаях: 

а) окончания обучающимся 2 курса обучения – выплата стипендии 

прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем окончания 

обучающимся второго семестра 2 курса; 

б) прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена 

– выплата стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем прекращения действия основания её назначения, и возобновляется с 

месяца, в котором был представлен документ, подтверждающий соответствие 

одной из категорий граждан, указанных в п. 4.1 настоящего Положения – за 

исключением ситуации, указанной в п. 4.4.2 настоящего Положения); 

в) отчисления обучающегося из университета – выплата стипендии 

прекращается с даты отчисления. 

5.6. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске 

по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста 3 (трех) лет не является основанием для прекращения выплаты 

(прекращения назначения) повышенной государственной социальной стипендии.  

5.7. Стипендия назначается приказом ректора университета по 

представлению стипендиальной комиссии соответствующего института 

(факультета) в пределах средств, предусмотренных на эти цели в 

стипендиальном фонде. Подготовкой проекта приказа о назначении стипендии 

занимается дирекция института (деканат факультета). Директор института 
                                         
4
 См.: Письмо Минобрнауки России от 12.02.2013 № АК-180/05 «О повышении стипендии 

нуждающимся студентам первого и второго курсов». 



(декан факультета) несет ответственность за качественную, своевременную 

подготовку и согласование проектов приказов о назначении стипендии. 

5.8. Сумма   государственной социальной стипендии и  государственной 

академической стипендии не может составлять менее величины прожиточного 

минимума на душу населения в целом по Российской Федерации, 

установленного Правительством Российской Федерации за IV квартал года, 

предшествующего году, в котором осуществлялось формирование 

стипендиального фонда Университета. 

 

6. Государственная стипендия аспирантам 

6.1. Государственная стипендия аспирантам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по 

программам высшего образования, назначается в зависимости от успешности 

освоения программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух 

раз в год. 

Аспирант, которому назначается государственная стипендия, должен 

соответствовать следующим требованиям: 

а) отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

б) отсутствие академической задолженности. 

6.1.1. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации государственная стипендия выплачивается всем 

аспирантам первого года обучения, обучающимся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 

6.2. Аспирантам – иностранным гражданам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в пределах 

квоты, установленной Правительством РФ, государственная академическая 

стипендия назначается вне зависимости от успехов в учебе (независимо от 

оценок, полученных по итогам промежуточной аттестации), за исключением 

аспирантов, имеющих академическую задолженность. 

6.3. Аспирантам – иностранным гражданам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета вне квоты, 

установленной Правительством Российской Федерации, государственная 

академическая стипендия назначается на общих основаниях. 

6.4. Стипендия назначается приказом ректора университета по результатам 

промежуточной аттестации, начиная с месяца, следующего за месяцем 

окончания соответствующей промежуточной аттестации. 

6.5. В случае перевода обучающегося, зачисленного в порядке перевода из 

другой образовательной организации в ЕГУ им. И.А. Бунина или с одной 

основной образовательной программы по направлению подготовки или 

специальности на другую внутри университета – стипендия назначается с даты 

перевода (зачисления в университет), а при необходимости ликвидации 

академической задолженности (разницы в учебных планах) – соответственно, с 

даты ликвидации академической задолженности (разницы в учебных планах). 

6.5.2. Стипендия назначается на период по месяц окончания очередной 



промежуточной аттестации в соответствии календарным учебным графиком (а в 

случае отсутствия такой промежуточной аттестации – по дату окончания 

обучения). 

6.6. Выплата стипендии осуществляется один раз в месяц. 

6.7. Выплата стипендии прекращается в следующих случаях: 

а) отчисления аспиранта из университета – выплата стипендии 

прекращается с даты отчисления; 

б) получения аспирантом оценки «удовлетворительно» во время 

прохождения промежуточной аттестации или образования у студента 

академической задолженности – выплата стипендии прекращается с первого 

числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у студента академической задолженности. 

В данном случае выплата стипендии возобновляется с первого числа 

месяца после ликвидации академической задолженности. 

6.7.1. В случае предоставления аспиранту по его заявлению каникул после 

прохождения итоговой аттестации (выплата государственной итоговой 

аттестации) выплата назначенной государственной стипендии аспирантам 

продолжается в период указанных каникул до даты отчисления аспиранта из 

университета. 

6.8. Выплата государственной стипендии аспирантам приостанавливается 

с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста 3-х лет, и возобновляется с первого числа 

месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет – по 

результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет, с учётом периода 

обучения, за который стипендия была выплачена до предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет. 

6.9. Размер государственной стипендии аспирантам дифференцируется с 

учетом успешности освоения образовательных программ и устанавливается в 

следующих соотношениях: 

а) аспирантам, успевающим на «хорошо», а также аспирантам 1 курса 

обучения до прохождения ими первой промежуточной аттестации, 

государственная стипендия устанавливается в минимальном размере, но не ниже 

нормативов, установленных Правительством РФ;  

б) аспирантам, успевающим на «хорошо» и «отлично», размер 

государственной стипендии увеличивается на 50%;  

в) аспирантам, успевающим на «отлично», размер государственной 

стипендии увеличивается на 100%.  

6.10. Аспирантам, обучающимся по программам подготовки научных и 

научно-педагогических кадров по техническим и естественным направлениям 

подготовки (подготавливающим диссертации по специальностям научных 



работников естественных и технических отраслей наук) согласно Перечню
5
, 

государственная стипендия назначается в увеличенном размере в соответствии с 

требованиями Правительства РФ. 

6.11. Подготовкой проекта приказа о назначении стипендии занимается 

дирекция института (деканат факультета). Директор института (декан 

факультета) несет ответственность за качественную, своевременную подготовку 

и согласование проектов приказов о назначении стипендии. 

 

7. Стипендии Президента РФ и Правительства РФ 

7.1. Стипендии Президента РФ могут быть назначены студентам и 

аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета по программам высшего образования и 

достигшим выдающихся успехов в учебе и научных исследованиях – в 

соответствии с требованиями законодательства РФ в рамках квоты, 

устанавливаемой для университета Министерство науки и высшего образования 

РФ. 

7.1.1. Претендентами на стипендии Президента РФ могут быть студенты и 

аспиранты, выдающиеся успехи которых в обучении и научных исследованиях 

подтверждены дипломами (или другими документами) победителей 

всероссийских и международных олимпиад, творческих конкурсов, фестивалей, 

или являющиеся авторами открытий, двух и более изобретений, научных статей, 

опубликованных в центральных изданиях РФ и за рубежом, а также работы 

которых содержат информацию ограниченного доступа – в соответствии с 

требованиями законодательства РФ в рамках квоты, устанавливаемой для 

университета Министерство науки и высшего образования РФ. 

7.1.2. Назначение стипендий Президента РФ производится Министерством 

науки и высшего образования РФ ежегодно с 1 сентября: 

а) для студентов – на 1 (один) год; 

б) для аспирантов – на срок от 1 (одного) года до 3 (трёх) лет. 

7.2. Стипендии Правительства РФ могут быть назначены студентам и 

аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета по программам среднего 

профессионального образования и высшего образования, проявившим 

выдающиеся способности в учебной и научной деятельности как в целом по 

курсу обучения, так и по отдельным дисциплинам. 

7.2.1. Кандидаты на получение Стипендии Правительства РФ выдвигаются, 

начиная, как правило: 

а) с 3 (третьего) курса – для студентов, обучающихся по программам 

высшего образования; 

б) со 2 (второго) курса – для студентов, обучающихся по программам 

среднего профессионального образования; 
                                         
5
 В соответствии с Приказом Минобрнауки России от 24.08.2012 № 654 «Об утверждении перечня 

специальностей научных работников технических и естественных отраслей наук, при подготовке 

диссертаций по которым аспирантам и докторантам федеральных государственных образовательных 

учреждений высшего профессионального образования, образовательных учреждений дополнительного 

профессионального образования и научных организаций установлены стипендии в размере 6 000 

рублей и 10 000 рублей соответственно» 



в) со 2 (второго) года обучения – для аспирантов;  

7.2.2. Назначение стипендий производится Министерством науки и высшего 

образования РФ ежегодно с 1 сентября на один учебный год: 

а) студентам – по результатам экзаменационных сессий; 

б) аспирантам – по результатам ежегодной аттестации. 

7.2.3. По представлению ученого совета ЕГУ им. И.А. Бунина, 

Министерство науки и высшего образования РФ может досрочно лишить 

аспирантов и студентов стипендии Правительства РФ. 

7.3. Выплата стипендий Президента РФ и Правительства РФ осуществляется 

на основании приказа ректора Университета (подготовленного на основании 

решения Министерства науки и высшего РФ) один раз в месяц. 

7.4. Студенты и аспиранты, претендующие на получение стипендии 

Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации, 

представляют в дирекцию своего института (деканат факультета) документы, 

подтверждающие их достижения (копии дипломов, грамот, сертификатов, копии 

публикаций в научных изданиях, копии патентов, свидетельств, справку об 

успеваемости за весь период обучения). Документы, оформленные с нарушением 

требований настоящего Положения, в том числе представленные позднее 

установленного срока, не рассматриваются. 

7.5. Выдвижение претендентов на назначение стипендии Президента 

Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации 

осуществляется ученым советом ЕГУ им И.А. Бунина по представлению 

стипендиальной комиссий Университета. 

7.6.  Отбор претендентов на назначение стипендии Президента Российской 

Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации осуществляется 

общеуниверситетской экспертной комиссией ЕГУ им. И.А. Бунина для 

проведения отбора претендентов на назначение стипендий Президента и 

Правительства Российской Федерации. Состав общеуниверситетской экспертной 

комиссии определяется Приказом ректора Университета сроком на один 

календарный год. 

7.7. Размеры стипендий Президента РФ и Правительства РФ, порядок их 

выплаты определяются Президентом РФ или Правительством РФ. 

 

8. Именные стипендии 

8.1. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными 

органами, органами государственной власти субъектов РФ, органами местного 

самоуправления, юридическими и физическими лицами, которые определяют 

размеры и условия выплаты таких стипендий. 

8.2. Именные стипендии, назначенные студентам и аспирантам 

Университета, выплачиваются учредителями стипендий самостоятельно или по 

их поручению третьими лицами. 

8.3. Учредители стипендий могут поручить выплату указанных стипендий 

Университету, перечислив необходимые для этого денежные средства на 

лицевой счет Университета. Для этого учредители стипендий заключают с 

Университетом соглашение (договор). 



8.4. Учредители стипендий, заключившие индивидуальные договоры со 

студентами, могут выплачивать стипендии за счет своих средств в размере и 

порядке, установленном в договоре. 

 

9. Стипендия слушателям подготовительных отделений 

9.1. Слушателям подготовительных отделений, обучающимся за счет 

федерального бюджета, выплачиваются стипендии в размере, определяемом 

Правительством РФ, и в порядке, установленном Министерство образования и 

науки РФ. 

9.2. Стипендия слушателям подготовительных отделений назначается 

приказом ректора университета. 

9.3. Выплата стипендии слушателям подготовительных отделений 

осуществляется один раз в месяц. 

9.4. Выплата стипендии прекращается в случае отчисления слушателя из 

университета – выплата стипендии прекращается с даты отчисления. 

9.5. Нахождение слушателя в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет не является основанием для прекращения выплаты уже назначенной 

слушателю на соответствующий период стипендии слушателям 

подготовительных отделений. 

 

10. Срок выплаты стипендий 

10.1. Выплата стипендий в ЕГУ им. И.А. Бунина осуществляется один раз в 

месяц – 25 числа текущего календарного месяца. 

 

11. Общие положения о размерах стипендий 

11.1. Стипендии в ЕГУ им. И.А. Бунина выплачиваются в размерах, 

определяемых университетом, с учетом мнения совета обучающихся и 

первичной профсоюзной организации в пределах средств, выделяемых 

университету на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный 

фонд). Порядок распределения стипендиального фонда по видам стипендии 

определяется университетом с учетом требований законодательства РФ, мнения 

совета обучающихся и выборного органа первичной профсоюзной организации   

11.2. Размеры стипендий в ЕГУ им. И.А. Бунина не могут быть меньше 

нормативов, установленных Правительством РФ по каждому уровню 

профессионального образования и категориям обучающихся с учётом уровня 

инфляции. 

 

12. Правила формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета 

 12.1. Под стипендиальным фондом за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета (далее – стипендиальный фонд) понимаются средства 

федерального бюджета, предусматриваемые университетом на выплату 

государственных академических стипендий студентам, государственных 

социальных стипендий студентам, государственных стипендий аспирантам, 

именных стипендий, стипендий Президента Российской Федерации, стипендий 



Правительства Российской Федерации и стипендий слушателям 

подготовительных отделений в установленных Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» случаях, назначаемых обучающимся по 

очной форме обучения в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими 

соответствующих образовательных программ. 

 12.2. Университетом в составе стипендиального фонда 

предусматриваются: 

 - средства на повышение государственных академических стипендий 

студентам, обучающимся по образовательным программам высшего образования 

(программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры) и имеющим достижения в какой-либо одной или нескольких 

областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой и спортивной); 

 - средства на повышение государственных академических стипендий и 

(или) государственных социальных стипендий студентам первого и второго 

курсов, обучающимся по образовательным программам высшего образования 

(программам бакалавриата, программам специалитета), имеющим оценки 

успеваемости «хорошо» и «отлично» и относящимся к категориям лиц, 

имеющих право на получение государственной социальной стипендии в 

соответствии с частью 5 статьи 36 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации», или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, 

имеющими только одного родителя - инвалида I группы. 

 12.3. Стипендиальный фонд университета формируется федеральными 

государственными органами и другими главными распорядителями средств 

федерального бюджета, осуществляющими функции и полномочия учредителей 

таких организаций, в пределах бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

предусмотренных федеральному государственному органу и другим главным 

распорядителям средств федерального бюджета на соответствующие цели в 

федеральном бюджете на очередной финансовый год и плановый период. 

 12.4. Объем стипендиального фонда организаций рассчитывается по 

формуле: 

  
 где: 

 Ai - норматив для формирования стипендиального фонда, утвержденный 

Правительством Российской Федерации в отношении государственных 

академических стипендий студентам и государственных стипендий аспирантам, 

для i-го уровня образования; 

 kai - среднегодовая численность студентов очной формы обучения i-го 

уровня образования, среднегодовая численность аспирантов, обучающихся по 

очной форме; 

 Si - норматив для формирования стипендиального фонда, утвержденный 

Правительством Российской Федерации, в отношении государственных 

социальных стипендий студентам, для i-го уровня образования; 

ksi - среднегодовая численность студентов очной формы обучения i-го 

уровня образования, имеющих право на получение государственной социальной 

стипендии в соответствии с частью 5 статьи 36 Федерального закона «Об 
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образовании в Российской Федерации»; 

Pi - размер i-й стипендии Президента Российской Федерации, 

установленный для i-й стипендии Президента Российской Федерации; 

Kpi - количество обучающихся в организации, являющихся стипендиатами i-

й стипендии Президента Российской Федерации; 

Gi - размер i-й стипендии Правительства Российской Федерации, 

установленный для i-й стипендии Правительства Российской Федерации; 

kGi - количество обучающихся в организации, являющихся стипендиатами i-

й стипендии Правительства Российской Федерации; 

Jg - размер g-й именной стипендии; 

kJg - количество обучающихся в организации, являющихся стипендиатами g-

той именной стипендии; 

Sl - размер стипендии, выплачиваемый слушателям подготовительных 

отделений университета, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, утвержденный Правительством Российской Федерации; 

ksl - количество слушателей подготовительных отделений университета, 

обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

относящихся к категориям лиц, установленных частью 7 статьи 71 и частью 7 

статьи 78 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

RKm - размер районного коэффициента, установленный Правительством 

Российской Федерации за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к 

ним местностях, применяемый в m-м субъекте Российской Федерации. 

 Среднегодовая численность обучающихся рассчитывается с учетом 

численности обучающихся на начало расчетного периода, изменений 

численности обучающихся в течение расчетного периода (12 месяцев) в связи с 

новым приемом и выпуском обучающихся, а также с прибытием и выбытием 

отдельных обучающихся до окончания обучения. 

 12.5. Объем бюджетных ассигнований, предусматриваемых университетом 

на очередной финансовый год в составе стипендиального фонда на выплату 

государственных академических стипендий в повышенном размере студентам, 

обучающимся по образовательным программам высшего образования 

(программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры) и имеющим достижения в какой-либо одной или нескольких 

областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой и спортивной), полученные в течение года, 

предшествующего повышению государственной академической стипендии, и 

соответствующие одному или нескольким критериям, устанавливаемым 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации, 

рассчитывается как 20 процентов объема бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, предусматриваемых такой организации на очередной 

финансовый год на выплату государственных академических стипендий 

студентам и государственных стипендий аспирантам. 

 12.6. Объем бюджетных ассигнований, предусматриваемых федеральной 

государственной образовательной организации высшего образования на 

очередной финансовый год в составе стипендиального фонда на выплату 

государственных академических стипендий и (или) государственных 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_427424/46a162e9a1bb082c0b7a1643927c9a344c20a2ec/#dst100951
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_427424/61481667d956e25b4c53b1febedf53ed1121e78c/#dst101035
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_427424/61481667d956e25b4c53b1febedf53ed1121e78c/#dst101035
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_118861/775b871b98a7c04b4ba35f027a8df3fe39fc9e78/#dst100026


социальных стипендий в повышенном размере студентам первого и второго 

курсов, обучающимся по образовательным программам высшего образования 

(программам бакалавриата, программам специалитета), имеющим оценки 

успеваемости «хорошо» и «отлично» и относящимся к категориям лиц, 

имеющих право на получение государственной социальной стипендии в 

соответствии с частью 5 статьи 36 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации», или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, 

имеющими только одного родителя - инвалида I группы, в размере не 

менее величины прожиточного минимума на душу населения в целом по 

Российской Федерации, установленного Правительством Российской Федерации 

в соответствии со статьей 4 Федерального закона «О прожиточном минимуме в 

Российской Федерации», с учетом назначаемых студентам государственных 

академических и (или) государственных социальных стипендий, рассчитывается 

как 10 процентов объема бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

предусматриваемых такой организации на очередной финансовый год на 

выплату государственных академических стипендий студентам и 

государственных стипендий аспирантам.  

 

13. Заключительные положения 

13.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения ученым 

советом ЕГУ им. И.А. Бунина. 

13.2. Оказание материальной поддержки (материальной помощи) 

обучающимся ЕГУ им. И.А. Бунина регламентировано отдельным локальным 

актом университета. 

13.2. Все изменения и дополнения к настоящему Положению 

согласовываются с советом обучающихся и первичной профсоюзной 

организацией, утверждаются на заседании ученного совета ЕГУ им. И.А. 

Бунина. 

13.3. С момента введения в действие настоящего Положения локальные 

нормативные акты ЕГУ им. И.А. Бунина, регулирующие систему 

стипендиального обеспечения и других форм материальной поддержки 

студентов являются утратившими силу. 
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