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I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Вид практики (в соответствии с ФГОС ВО): производственная 

1.2. Тип практики: преддипломная практика 

1.3. Цель практики: углубление практического опыта обучающихся, развитие их профессиональ-

ных компетенций, подготовка выпускной квалификационной работы (ВКР). 

1.4. Задачи практики: 

Основными задачами преддипломной практики являются приобретение опыта в исследова-

нии актуальной научной проблемы, а также подбор необходимых материалов для выполнения вы-

пускной квалификационной работы. 

  Задачами преддипломной практики являются: 

– решение производственных и научно-исследовательских задач, связанных с темой вы-

пускной квалификационной работы, в ходе которого магистрант практически осваивает использо-

вание современных технологий телекоммуникаций и аппаратного обеспечения различного назна-

чения; 

– практическая апробация теоретических аспектов темы ВКР;  

– отработка практических навыков по творческой реализации поставленных задач исследо-

ваний;  

– практическое овладение методами исследований;  

– практическая реализация творческого подхода к методикам исследования;  

– практическая проверка результатов исследования, его анализа и интерпретаций.  

1.5. Способы проведения практики: стационарная. 

1.6. Формы проведения практики: непрерывная. 

1.7. Планируемые результаты обучения при прохождении практики:    

 
Код 

компетенции 

и ее формулировка 

Индикаторы достижения компетен-

ции 
Планируемые результаты  

УК-2 Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

Знать: 

- методы представления и описания 

результатов проектной деятельности;  

- методы, критерии и параметры оцен-

ки результатов выполнения проекта; 

- принципы, методы и требования, 

предъявляемые к проектной работе. 

Знает: 

- методы представления и описания ре-

зультатов проектной деятельности; 

- концепцию проекта в рамках обозначен-

ной проблемы: формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, значимость, 

ожидаемые результаты и возможные сфе-

ры их применения.  
Уметь:  

- формировать план-график реализации 

проекта в целом и план контроля его 

выполнения;  

- организовывать и координировать 

работу участников проекта, обеспечи-

вать работу команды необходимыми 

ресурсами. 

Умеет:  

- формулировать на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее 

решения через реализацию проектного 

управления; 

- разрабатывать план-график реализации 

проекта с использованием инструментов 

планирования; 

- осуществляет мониторинг хода реализа-

ции проекта, корректирует отклонения, 

вносит дополнительные изменения в план 

реализации проекта, уточняет зоны ответ-

ственности участников проекта.   
Владеть: 

- навыками представления публично 

результатов проекта (или отдельных 

его этапов) в форме отчетов, статей, 

выступлений на научно-практических 

конференциях. 

Владеет: 

- навыками представления публично ре-

зультатов проекта (или отдельных его 

этапов) в форме отчетов, статей, выступ-

лений на научно-практических конферен-

циях. 

УК-6 Способен 

определить и реали-

Знать: 

- особенности принятия и реализации 

Знает: 

- особенности использования инструмен-
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зовать приоритеты 

собственной дея-

тельности и способы 

ее совершенствова-

ния на основе само-

оценки. 

организационных, в том числе управ-

ленческих решений;  

- теоретико-методологические основы 

саморазвития, самореализации;  

- направления использования творче-

ского потенциала собственной дея-

тельности. 

тов и методов управления временем при 

выполнении конкретных задач, проектов, 

при достижении поставленных целей; 

- теоретико-методологические основы 

саморазвития, самореализации;  

-направления использования творческого 

потенциала собственной деятельности. 

Уметь: 

 - определять приоритеты профессио-

нальной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе само-

оценки;  

- разрабатывать, контролировать, оце-

нивать и исследовать компоненты про-

фессиональной деятельности;  

- планировать самостоятельную дея-

тельность в решении профессиональ-

ных задач. 

Умеет:  

- определять задачи саморазвития и про-

фессионального роста, распределять их на 

долго-, средне- и краткосрочные с обос-

нованием актуальности и определением 

необходимых ресурсов для их выполне-

ния. 

Владеть: 

- навыками определения эффективного 

направления действий в области про-

фессиональной деятельности;  

- навыками планирования собственной 

профессиональной деятельности. 

Владеет: 

- навыками планирования собственной 

профессиональной деятельности с учетом 

личностных возможностей, временной 

перспективы развития и требований рын-

ка труда. 

ОПК-4 Способен 

применять на прак-

тике новые научные 

принципы и методы 

исследований 

Знать: 

- новые научные принципы и методы 

исследований. 

Знает: 

- современные методы и технологии ис-

следований. 

Уметь: 

- применять на практике новые науч-

ные принципы и методы исследований. 

Умеет: 

- применять современные методы и тех-

нологии исследований. 

Владеть:  

-навыками применения новых научных 

принципов и методов исследования для 

решения профессиональных задач. 

Владеет: 

- навыками применения современных ме-

тодов и технологий исследования. 

ОПК-5 Способен 

разрабатывать и мо-

дернизировать про-

граммное и аппарат-

ное обеспечение ин-

формационных и 

автоматизированных 

систем 

Знать:  

- современное программное и аппарат-

ное обеспечение информационных и 

автоматизированных систем. 

Знает: 

- современное программное и аппаратное 

обеспечение информационных систем. 

Уметь:  

- модернизировать программное и ап-

паратное обеспечение информацион-

ных и автоматизированных систем для 

решения профессиональных задач. 

Умеет: 

- использовать программное и аппаратное 

обеспечение информационных и автома-

тизированных систем для решения про-

фессиональных задач. 

Владеть: 

- навыками разработки программного и 

аппаратного обеспечения информаци-

онных и автоматизированных систем 

для решения профессиональных задач. 

Владеет: 

- навыками эксплуатации информацион-

ных систем для решения профессиональ-

ных задач. 

ПКС-1 Способен 

организовывать дея-

тельность по разра-

ботке и выполнению 

стратегии развития 

ИТ. 

Знать:  

- международные и отечественные 

стандарты, лучшие практики и фрейм-

ворки по разработке и реализации 

стратегии развития ИТ. 

Знает: 

- методы и средства для разработки про-

граммных продуктов. 

Уметь:  

- формировать и согласовывать страте-

гические цели развития ИТ; 

- организовывать деятельность по раз-

работке и выполнению стратегии раз-

Умеет: 

- организовывать деятельность по разра-

ботке программных продуктов. 
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вития ИТ. 

Владеть:  

- методами организации разработки и 

реализации стратегии развития ИТ. 

Владеет: 

- методами и средствами для разработки и 

программных продуктов. 

ПКС-2 Способен 

осуществлять мони-

торинг и контроль 

обеспечения непре-

рывности предостав-

ления ИТ в органи-

зации. 

Знать:  

- международные и отечественные 

стандарты, лучшие практики и фрейм-

ворки по обеспечению непрерывности 

деятельности. 

Знает: 

- современные программные средства по 

обеспечению непрерывности профессио-

нальной деятельности, в том числе отече-

ственного производства. 

Уметь:  

- выявлять требования к непрерывно-

сти деятельности; 

- осуществлять мониторинг и контроль 

обеспечения непрерывности деятель-

ности; 

- формировать команду и организовы-

вать персонал для обеспечения непре-

рывности деятельности. 

Умеет: 

- осуществлять контроль обеспечения не-

прерывности деятельности в профессио-

нальной сфере. 

Владеть:  

- методами контроля обеспечения не-

прерывности деятельности. 

Владеет: 

- средствами и методами осуществления 

контроля по обеспечению непрерывности 

деятельности в профессиональной сфере. 

 

1.8. Место практики в структуре основной образовательной программы высшего образова-

ния (ОПОП ВО): реализуется в рамках обязательной части блока Б2. Практика.  

1.9. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо академи-

ческих или астрономических часах: 

Объем практики – 9 зачетных единиц. 

Продолжительность практики – 6 недель. 

1.10. Объем контактной работы в часах и её продолжительность в неделях: 

Объем контактной работы – 2 ч. 

Продолжительность контактной работы – 6 недель. 

Контактная работа при проведении практики включает в себя групповые консультации. 

 

II. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

2.1. Содержание заданий, раскрывающих основные виды деятельности обучающихся во вре-

мя прохождения практики: 

Руководитель практики от университета знакомит практиканта с основными требованиями, 

нормативными положениями и формами отчетности по результатам практики. 

 Преддипломная практика магистрантов предусматривает следующие виды деятельности:  

− знакомством с информационными технологиями, применяющимися в конкретной области 

деятельности;  

− систематизацией, обработкой и анализом результатов проведенной преддипломной деятель-

ности; выполнением индивидуального задания по теме ВКР;  

− обобщением и оценкой эмпирического материала, необходимого для апробации результатов 

ВКР;   

− структурированием и оформлением материала для написания ВКР. 

 

III. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ  

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения обра-

зовательной программы: 

№ 

п/п 

Код контролируемой компетенции (или ее 

части) и ее формулировка 
Наименование этапов формирования  
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1 УК-2 Способен управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла 

Подготовительный этап. 

Установочная конференция. 

Вводный инструктаж по месту проведения 

практики. Индивидуальный план-задание по 

преддипломной практике 

УК-6 Способен определить и реализовать 

приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе са-

мооценки. 

 ОПК-4 Способен применять на практике но-

вые научные принципы и методы исследова-

ний 

Основной этап – научно-исследовательская 

работа. Отчет по результатам 

преддипломной практике. 

 ОПК-5 

Способен разрабатывать и модернизировать 

программное и аппаратное обеспечение ин-

формационных и автоматизированных си-

стем 

2 ПКС-1 Способен организовывать деятель-

ность по разработке и выполнению стратегии 

развития ИТ. 

Заключительный этап. Отчет по практике. 

Защита отчета по результатам 

преддипломной практике.  

3 ПКС-2 Способен осуществлять мониторинг 

и контроль обеспечения непрерывности 

предоставления ИТ в организации. 

 

3.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования ком-

петенций в процессе освоения образовательной программы. 

Индивидуальное задание обучающемуся:  

1. Ознакомление со структурой и функциями организации.  

2. Ознакомление с информационными технологиями и программно-аппаратным обеспечением 

различного назначения, применяющимися в организации.  

3. Практическая апробация теоретических аспектов темы ВКР в виде проработанных программно-

аппаратных решений.  

4. Разработка программного проекта с использованием современных технологий.  

5. Структурирование и оформление материала для написания ВКР.   

6. Подготовка научной публикации по теме ВКР.  

7. Участие в научно-практической конференции в соответствии с тематикой ВКР.  

3.3. Критерии оценивания результатов прохождения практики определены соответствую-

щим локальным нормативным актом.  

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования компетенций по 

практике, проводится в форме текущей и промежуточной аттестации.  

К контролю текущей успеваемости относится проверка знаний, умений и сформированных 

компетенций обучающихся при собеседовании по результатам выполнения заданий отчета обуча-

ющихся в ходе индивидуальной консультации с методистом от образовательной организации. 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется в форме зачета с оценкой. Для ат-

тестации обучающийся представляет отчет, который выполняется по результатам прохождения 

практики с учетом (анализом) результатов проведенных работ и отзыва руководителя практики. 

Зачет с оценкой проводится после завершения прохождения практики в объеме программы 

практики. Результаты аттестации практики фиксируются в зачетно-экзаменационных ведомостях. 

Получение обучающимся неудовлетворительной оценки за аттестацию является академической 

задолженностью.  

3.4. Формы отчетности по итогам практики: 

В результате прохождения практики обучающиеся предоставляют следующий пакет доку-

ментов: 

1) в печатном виде:  

− задание на практику;  
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− дневник практики;  

− отчет о прохождении практики (до 5-6 листов формата A4) в соответствии с заданием, преду-

смотренным программой практики;  

− характеристику от руководителя практики профильной организации; аттестационный лист; 

2) в электронном виде (электронном версия): текст в формате pdf, имя файла: Фами-

лия_группа_год (например, Иванова_Л-31_17.pdf)). 

 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ 

4.1. Этапы практики:  

Процесс организации практики состоит из подготовительного, основного и заключительного 

этапов.  

Подготовительный этап включает установочную конференцию, которая проводится для 

ознакомления магистрантов с целями и задачами практики, этапами ее проведения, организацией 

и содержанием практики, а также требованиями, которые предъявляются к подготовке и 

оформлению отчетной документации по практике, особенностями прохождения практики в 

организациях и структурных подразделениях. Студентам выдается индивидуальное задание. 

Студенты проходят инструктаж о порядке прохождения практики. 

В период основного этапа студенты выполняют свои обязанности, определенные программой 

практики и требованиями организации. Оперативное руководство практикой осуществляют 

руководитель практики от университета, руководитель практики от профильной организации.  

Заключительный этап, состоящий в защите отчета по результатам прохождения практики. 

Защита отчетов по практике организуется в форме зачета с оценкой. По результатам защиты 

руководитель выставляет общую оценку, в которой отражается качество представленного отчета и 

уровень подготовки студента; результаты оцениваются по пятибалльной системе. 

4.2. Базы практики: 

Производственная практика проходит на базе Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Елецкий государственный университет 

им. И.А. Бунина», а также в учреждениях и профильных организациях, в структурных 

подразделениях, с которыми имеются договоры о проведении практики и направленность 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.  

4.3. Особенности организации практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья.  

При выборе базы практики для лиц с ОВЗ и инвалидов учитывается не только возможность 

решения студентом (-ами) задач практики, но и их ограниченные возможности здоровья.  

 

 

V. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

5.1. Литература 

1. Горовая, В. И.  Научно-исследовательская работа : учебное пособие для вузов / 

В. И. Горовая. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 103 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-14688-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/519806 (дата обращения: 01.06.2023). 

2. Управление программными проектами : учебное пособие для вузов / В. Е. Гвоздев [и др.] ; под 

редакцией Р. Ф. Маликова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 167 с. — (Высшее образо-

вание). — ISBN 978-5-534-14329-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519678 (дата обращения: 01.06.2022). 

 

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

№ 

пп 
Ссылка на 

информационный ресурс 

Наименование разра-

ботки в электронной 

форме 

Доступность 
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1 http://www.biblioclub.ru Электронно-

библиотечная  

система (ЭБС) 

Университетская библио-

тека онлайн 

Регистрация через любой универ-

ситетский компьютер. В даль-

нейшем индивидуальный неогра-

ниченный доступ из любой точки, 

в которой имеется доступ  к сети 

Интернет 

2 http://msdn.microsoft.com/ru-

ru/vstudio 

Программное обеспече-

ние 

Без регистрации, свободный до-

ступ из любой точки, в которой 

имеется доступ  к сети Интернет 

3 http://www.proklondike.com/  Бесплатная электронная 

библиотека 

Без регистрации, свободный до-

ступ из любой точки, в которой 

имеется доступ к сети Интернет 

5 http://www.coders-library.ru/  Библиотека программиста Требуется только регистрация 

6 http://www.edu.ru/  Федеральный портал Рос-

сийское образование 

Без регистрации, свободный до-

ступ из любой точки, в которой 

имеется доступ  к сети Интернет  

7 http://www.apkit.ru Ассоциация предприятий 

компьютерных информа-

ционных технологий 

(АПКИТ) 

Без регистрации, свободный до-

ступ из любой точки, в которой 

имеется доступ  к сети Интернет 

8 http://msdn.microsoft.com/ru-

ru/vstudio 

Программное обеспече-

ние 

Без регистрации, свободный до-

ступ из любой точки, в которой 

имеется доступ  к сети Интернет 

 

VI. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ 
6.1. Перечень информационных технологий.  

При прохождении практики используются следующие информационные технологии: тех-

нологии обработки текстовой информации в текстовом процессоре, технологии обработки число-

вой и текстовой информации в табличном процессоре, технологии хранения и поиска информации 

СУБД, технологии подготовки компьютерных презентаций. 

 

6.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение. 

При реализации программы практики применяется следующее лицензионное и свободно 

распространяемое программное обеспечение: Microsoft Windows 8 Professional, Microsoft Office 

Professional Plus 2010, Microsoft Office Professional Plus 2013 (пакет офисных приложений). Акаде-

мические лицензии OLP (Open License). Срок действия лицензии: бессрочно.  

 

6.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы. 

 
1.  http://www.biblioclub.ru  Электронно-библиотечная система 

(ЭБС) 

Университетская библиотека онлайн 

Регистрация через любой 

университетский компью-

тер.  

В дальнейшем предостав-

ляется неограниченный 

индивидуальный доступ из 

любой точки, в которой 

имеется доступ к сети Ин-

тернет 

2.  www.school.edu.ru  

 

Российский общеобразовательный пор-

тал 

Свободный доступ 

3.  www.garant.ru  

 

Информационно-правовой портал Свободный доступ 

http://msdn.microsoft.com/ru-ru/vstudio
http://msdn.microsoft.com/ru-ru/vstudio
http://www.proklondike.com/
http://www.coders-library.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.apkit.ru/
http://msdn.microsoft.com/ru-ru/vstudio
http://msdn.microsoft.com/ru-ru/vstudio
http://www.biblioclub.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://www.garant.ru/
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4.  www.elibrary.ru  Российский информационный портал в 

области науки, технологии, медицины и 

образования 

Свободный доступ 

5.  www.consultant.ru Российская компьютерная справочно-

правовая система 

Свободный доступ 

 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА,  

НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Материально-техническая база организации, в которой проводится научно-

исследовательская работа, помещения соответствуют действующим санитарным и противопожар-

ным нормам, а также требованиям технической безопасности при проведении научно-

производственных работ. 

 

http://www.elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/

