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I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

 

Цель изучения дисциплины: получение студентами целостного 

представления об организационно-правовых основах, структурах, формах и 

проблемах молодежной политики и социальной работы с молодежью, динамике и 

перспективах развития социальных служб для молодежи, овладение умениями и 

навыками анализа и оценки современных практик социальной работы с молодежью. 

 

Задачи изучения дисциплины: 

 формировать знания об особенностях социальной работы с молодежью; 

 формировать представление о формах и направлениях государственной 

социальной политики, правовых аспектах поддержки молодежи; 

 развивать умение применять различные методики и техники сотрудничества с 

молодыми людьми; 

 воспитывать у студентов ответственное отношение к работе с молодежью. 

 

Место дисциплины в структуре ОПОП: реализуется в рамках вариативной 

части (части, формируемой участниками образовательных отношений) блока Б1. 

Дисциплины (модули). 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине: 

Код  

компетенции 
Индикаторы достижения  компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  

по дисциплине 

ПКС-1 Знать: социальные технологии и 

технологии социальной работы, меры 

социальной защиты, в том числе 

социального обеспечения, социальной 

помощи и социального обслуживания; 

их специфику и классификацию, 

инструментарий работы по обеспечению 

прав в сфере социальной защиты; 

Знает: социальные технологии и 

технологии социальной работы, 

меры социальной защиты, в том 

числе социального обеспечения, 

социальной помощи и социального 

обслуживания; их специфику и 

классификацию, инструментарий 

работы по обеспечению прав в 

сфере социальной защиты в 

социальной работе с молодежью; 

Уметь: выявлять граждан, оказавшихся 

в трудной жизненной ситуации; 

определять объемы, виды и формы 

социального обслуживания и меры 

социальной поддержки, в которых 

нуждается 

гражданин для преодоления трудной 

жизненной ситуации и предупреждения 

ее возникновения; организовывать  

социальное обслуживание и социальную 

поддержку граждан с учетом их 

индивидуальной потребности; 

Умеет: выявлять граждан, 

оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации; определять объемы, виды 

и формы социального 

обслуживания и меры социальной 

поддержки, в которых нуждается 

гражданин для преодоления 

трудной жизненной ситуации и 

предупреждения ее возникновения; 

организовывать  социальное 

обслуживание и социальную 

поддержку граждан с учетом их 
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применять социальные технологии и 

технологии социальной работы в 

практической деятельности учреждений 

социальной защиты населения. 

индивидуальной потребности; 

применять социальные технологии 

и технологии социальной работы в 

практической деятельности 

учреждений социальной защиты 

населения в социальной работе с 

молодежью. 

Владеть: навыками использования 

посреднической, социально-

профилактической, консультационной и 

социально-психологической 

деятельности по проблемам обеспечения 

прав человека в сфере социальной 

защиты; организации социального 

обслуживания и социальной поддержки 

граждан с учетом их индивидуальной 

потребности навыками оценки 

технологического потенциала 

различных моделей практики 

социальной работы. 

Владеет: навыками использования 

посреднической, социально-

профилактической, 

консультационной и социально-

психологической деятельности по 

проблемам обеспечения прав 

человека в сфере социальной 

защиты; организации социального 

обслуживания и социальной 

поддержки граждан с учетом их 

индивидуальной потребности 

навыками оценки технологического 

потенциала различных моделей 

практики социальной работе с 

молодежью. 

 

 

II. СОДЕРЖАНИЕ И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  
с указанием количества часов, выделенных на контактную работу обучающихся  

с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу  

 

Очная форма обучения  

 

№ 

п/п 
Наименование разделов и тем Всего 

Аудиторные занятия Сам. 

раб.  ЛК  ПЗ   ЛБ   

1. Раздел 1.  Общее понятие социальной 

работы с молодежью 

8 2 2  4 

2. Тема 1. «Содержание социальной работы с 

молодежью» 

8 2 2  4 

3. Раздел 2.  Отдельные направления 

социальной работы с молодежью 

61,7 16 16  29,7 

4. Тема 2. «Технологии социальной работы с 

безработной молодежью» 

8 2 2  4 

5. Тема 3. «Технологии социальной работы с 

молодыми инвалидами». 

16 4 4  8 

6. Тема 4. «Социальная поддержка молодых 

семей» 

8 2 2  4 

7. Тема 5. «Социальная поддержка учащейся 

молодежи» 

13,7 4 4  5,7 

8. Тема 6. «Организация волонтерской 

деятельности молодежи» 

8 2 2  4 

9. Тема 7. «Технологии организации досуга 

молодежи» 

8 2 2  4 
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Очно-заочная форма обучения (не реализуется) 

 

Заочная форма обучения (не реализуется) 

 

 

III. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Текущая аттестация проводится в форме реферата, теста. 

 

Типовой вариант теста 

1. Часть молодежи от всего населения планеты: 

а) 30%; 

б) 50%; 

в) 70%. 

 

2. Одно из первых определений понятия «молодежь» в отечественной 

социологии было дано в 1968 г. 

а) К. Мангеймом; 

б) И.С. Коном; 

в) В.Т. Лисовским. 

 

3. Согласно устоявшейся традиции молодежью принято считать людей в 

возрасте … 

а) от 14 до 18 лет; 

б) от 14 до 30 лет; 

в) от 20 до 30 лет. 

 

4. Факторы, которые НЕ мешают успешному трудоустройству молодежи 

а) уровень и качество полученного образования; 

б) нежелание молодежи работать; 

в) невостребованность выпускников учебных заведений на рынке труда. 

 

5. В России в соответствии с действующим законодательством государство НЕ 

гарантирует: 

а) свободу выбора рода деятельности; 

10. Консультация 2     

11. Экзамен 0,3      

12. Контроль 36     

13. Итого за 5 семестр 108 18 18  33,7 

14. ИТОГО: 108 18 18  33,7 
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б) охрану труда, правовую защиту от необоснованного увольнения или 

необоснованного отказа в приеме на работу в соответствии с 

законодательством РФ о труде; 

в) обязательное гарантированное трудоустройство после окончания обучения. 

 

6. Содействие занятости и трудоустройству молодежи может быть 

организовано по направлению: 

а) уменьшение контроля за образованием молодежи; 

б) содействие профессиональной подготовки молодежи; 

в) отказ молодежи от оплачиваемых общественных работ. 

 

7. Объектами государственной молодежной политики являются: 

а) центры занятости; 

б) центр социальной поддержки молодежи; 

в) молодежные объединения. 

 

8. К учреждениям органов по делам молодежи можно отнести: 

а) молодежный центр планирования семьи; 

б) социальная гостиница; 

в) поликлиника. 

 

Примерная тематика рефератов 

1. Положение молодежи в обществе. 

2. Основные направления социальной работы с молодежью. 

3. Сущность социальной работы с безработной молодежью. 

4. Технологии социальной работы по содействию занятости. 

5. Технологии социальной реабилитации молодых инвалидов. 

6. Технологии социальной терапии в социальной работе с молодыми инвалидами. 

7. Характеристика молодой семьи как объекта социальной работы. 

8. Технологии социальной поддержки молодой семьи. 

9. Учащаяся молодежь как социально-демографическая группа. 

10. Социальная работа с подростками с старшей школе. 

11. Система социальной работы в учреждениях профессионального образования. 

12. Сущность и основные направления волонтерского движения. 

13. Алгоритм организации волонтерской деятельности молодежи. 

14. Требования к организации волонтерской деятельности молодежи. 

15. Особенности молодежного досуга. 

16. Технологии организации досуговой деятельности молодежи. 

 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме экзамена, с 

использованием следующих оценочных материалов: перечень вопросов к экзамену. 

 

Вопросы к экзамену 

( 5 семестр, очная форма обучения) 
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1. Положение молодежи в обществе. 

2. Основные направления социальной работы с молодежью. 

3. Сущность социальной работы с безработной молодежью. 

4. Технологии социальной работы по содействию занятости. 

5. Технологии социальной реабилитации молодых инвалидов. 

6. Технологии социальной терапии в социальной работе с молодыми инвалидами. 

7. Характеристика молодой семьи как объекта социальной работы. 

8. Технологии социальной поддержки молодой семьи. 

9. Учащаяся молодежь как социально-демографическая группа. 

10. Социальная работа с подростками с старшей школе. 

11. Система социальной работы в учреждениях профессионального образования. 

12. Сущность и основные направления волонтерского движения. 

13. Алгоритм организации волонтерской деятельности молодежи. 

14. Требования к организации волонтерской деятельности молодежи. 

15. Особенности молодежного досуга. 

16. Технологии организации досуговой деятельности молодежи. 

 

 

IV. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1. Основная литература 

1. Организация работы с молодежью : учебное пособие / под ред. Е.П. Агапова, Л.С. 

Деточенко. – М., Берлин: Директ-Медиа, 2015. – 738 с. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=362866 (дата обращения: 01.09.2020) 

2. Орлова, В.В. Социальные технологии работы с молодежью : учебное пособие / 

В.В. Орлова. – Томск : ТУСУР, 2017. – 144 с. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481037 (дата обращения: 01.09.2020) 

5.2. Дополнительная литература 

1. Работа с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации : учебное 

пособие / авт.-сост. В.В. Митрофаненко ; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский 

федеральный университет». – Ставрополь: СКФУ, 2015. – 114 с. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457593 (дата обращения: 01.09.2020) 

2. Фирсов, М.В.  Теория социальной работы : учебник для бакалавров / 

М.В. Фирсов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

455 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-9916-1723-9. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/425270 (дата 

обращения: 01.09.2020). 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=362866
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481037
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457593
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V. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
№ 

пп 
Ссылка на  

информационный ресурс 

Наименование разработки в 

электронной форме 
Доступность 

1. https://socialnaya-

podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/ 

 

Все о социальной поддержке 

Включает информацию о мерах 

социальной поддержки населения 

Свободный доступ 

2. https://mintrud.gov.ru 

 
Министерство труда 

и социальной защиты 

Российской Федерации 

Включает информацию о мерах 

социальной поддержки населения 

Свободный доступ 

3. http://szn.lipetsk.ru/iblock/socpodderjka/ 

 

Управление социальной защиты 

населения Липецкой области 

Включает: 

Меры социальной поддержки в 

Липецкой области 

Свободный доступ 

 

 

 

VI. СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ  

И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

 

1.  http://www.biblioclub.ru  

Электронно-библиотечная  

система (ЭБС) 

 Университетская библиотека 

онлайн 

Регистрация через любой 

университетский 

компьютер.  

В дальнейшем 

предоставляется 

неограниченный 

индивидуальный доступ 

из любой точки, в 

которой имеется доступ 

к сети Интернет 

2.  
www.garant.ru  

 
Информационно-правовой портал Свободный доступ 

3.  www.elibrary.ru  

Российский информационный 

портал в области науки, технологии, 

медицины и образования 

Свободный доступ 

4.  www.consultant.ru 
Российская компьютерная 

справочно-правовая система 
Свободный доступ 

 

VII. ЛИЦЕНЗИОННОЕ И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОЕ 

ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
 
  

При реализации учебной дисциплины применяется следующее лицензионное 

и свободно распространяемое программное обеспечение: 

- Microsoft Windows; 

- Microsoft Office; 

- LibreOffice и др. 

https://socialnaya-podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/
https://socialnaya-podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/
https://mintrud.gov.ru/
http://szn.lipetsk.ru/iblock/socpodderjka/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/
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V. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
№ 

пп 
Ссылка на  

информационный ресурс 

Наименование разработки в 

электронной форме 
Доступность 

1. 

https://infourok.ru/ 

Инфоурок: образовательный 

интернет-проект России. 

Включает: конспекты уроков, 

презентации, тесты, видеоуроки и 

другие материалы по предметам 

школьной программы. 

Свободный доступ 

2. http://edu.ru/ Российское образование: 

Федеральный портал. 

Включает 

ссылки на порталы и сайты 

образовательных учреждений; 

государственные 

образовательные стандарты; 

нормативные документы; каталог 

экскурсий и обучающих 

программ. 

 

Свободный доступ 

3. https://socialnaya-

podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/ 

 

Все о социальной поддержке 

Включает информацию о мерах 

социальной поддержки населения 

Свободный доступ 

4. http://szn.lipetsk.ru/iblock/socpodderjka/ 

 

Управление социальной защиты 

населения Липецкой области 

Включает: 

Меры социальной поддержки в 

Липецкой области 

Свободный доступ 

 

VI. СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ  

И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

 

5.  http://www.biblioclub.ru  

Электронно-библиотечная  

система (ЭБС) 

 Университетская библиотека 

онлайн 

Регистрация через любой 

университетский 

компьютер.  

В дальнейшем 

предоставляется 

неограниченный 

индивидуальный доступ 

из любой точки, в 

которой имеется доступ 

к сети Интернет 

6.  
www.garant.ru  

 
Информационно-правовой портал Свободный доступ 

7.  www.elibrary.ru  

Российский информационный 

портал в области науки, технологии, 

медицины и образования 

Свободный доступ 

8.  www.consultant.ru 
Российская компьютерная 

справочно-правовая система 
Свободный доступ 

 

VII. ЛИЦЕНЗИОННОЕ И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОЕ 

ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
 
  

http://edu.ru/
https://socialnaya-podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/
https://socialnaya-podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/
http://szn.lipetsk.ru/iblock/socpodderjka/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/
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При реализации учебной дисциплины применяется следующее лицензионное 

и свободно распространяемое программное обеспечение: 

- Microsoft Windows; 

- Microsoft Office; 

- LibreOffice и др. 

 

VIII. ОБОРУДОВАНИЕ И ТЕХНИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА ОБУЧЕНИЯ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 
 

Учебные занятия проводятся в аудиториях, укомплектованных специализированной 

мебелью, в том числе стационарными или переносными техническими средствами 

обучения (проектор, экран, компьютер/ноутбук). Самостоятельная работа 

проводится в кабинетах, оснащенных компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 


