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I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

 

Цель изучения дисциплины:  
- формирование профессиональных компетенций, ориентированных на развитие способно-

стей у будущих бакалавров решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития; осу-

ществлять педагогическое сопровождение социализации и профессионального самоопределения; 

организовывать сотрудничество, развивать творческие способности; 

- знакомство студентов с основами методики коллективного творческого воспитания (далее 

МКТВ) и особенностями ее использования в социальной сфере. 

 

Задачи изучения дисциплины:   

- формирование представлений о сущности и тенденциях развития методик 

социально-педагогической деятельности, о сущности социальной деятельности, о 

механизмах выработки и реализации социальной политики; 

- формирование у студентов позитивной мотивации и положительного моти-

вационно ценностного отношения к будущей профессиональной деятельности;  

- определение направлений профессионального самосовершенствования для 

работы в социальной сфере; 

- формирование у студентов профессиональных компетенций, конструктив-

ных и коммуникативных умений; умений конструировать коллективные творческие 

дела (далее КТД) различной направленности, анализировать проделанную работу. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: реализуется в рамках вариативной части 

(части, формируемой участниками образовательных отношений) блока Б1. Дисциплины (модули).  
 

Планируемые результаты обучения по дисциплине: 
Код  

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

Планируемые результаты обучения  

по дисциплине 

ПКС-3  Знать: основы, принципы и концепции 

квалиметрии; основы стандартизации в 

социальной работе; теоретические осно-

вы прогнозирования, проектирования и 

моделирования социальных процессов и 

явлений в области социальной работы. 

Знает:  
теоретические основы прогнозиро-

вания, проектирования и моделиро-

вания социальных процессов и яв-

лений в области социальной рабо-

ты. 

Уметь: оценивать качество социальных 

услуг в соответствии со стандартами; ис-

пользовать методы и приемы прогнози-

рования, проектирования и моделирова-

ния социальных процессов и явлений в 

области социальной работы, экспертной 

оценке социальных проектов. использо-

вать разнообразные формы, приемы, ме-

тоды и средства обучения, в том числе по 

индивидуальным учебным планам, уско-

ренным курсам в рамках федеральных 

государственных образовательных стан-

дартов основного общего образования и 

среднего общего образования 

Умеет:  

оценивать качество социальных 

услуг в соответствии со стандартами; 

использовать методы и приемы про-

гнозирования, проектирования и мо-

делирования социальных процессов 

и явлений в области социальной ра-

боты, экспертной оценке социальных 

проектов.  
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 Владеть: приемами и методами стан-

дартизации социальных услуг населе-

нию; методиками оценки качества и эф-

фективности социальных услуг населе-

нию; навыками по осуществлению про-

гнозирования, проектирования и моде-

лирования социальных процессов и яв-

лений в области социальной работы. 

Владеет: 
методиками оценки качества и эф-

фективности социальных услуг 

населению;  

навыками по осуществлению про-

гнозирования, проектирования и 

моделирования социальных процес-

сов и явлений в области социальной 

работы. 

 

 

II. СОДЕРЖАНИЕ И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  
с указанием количества часов, выделенных на контактную работу обучающихся  

с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу  

 

Очная форма обучения  

 

№ 

п/п 
Наименование разделов и тем Всего 

Аудиторные занятия Сам. 

раб.   ЛК  ПЗ   ЛБ   

1. Раздел 1. «Молодежь как объект и субъ-

ект досуговой деятельности» 

51,8 4 12  35,8 

2. Тема 1. «Молодежь как объект досуговой 

деятельности: проблема дифференциации 

досуговых интересов».  

17 1 4  12 

3. Тема 2. «Молодежь как субъект досуговой 

деятельности: виды досуговых стратегий 

современной молодежи».  

17 1 4  12 

4. Тема 3.  «Факторы формирования социо-

культурного потенциала той или иной ка-

тегории молодежи». 

17,8 2 4  11,8 

5. Раздел 2. «Организация досуговой дея-

тельности молодежи»  

56 4 16  36 

6. Тема 4. «Аксиология досуга. Принципы и 

методы досуговой педагогики».  

18 2 4  12 

7. Тема 5. «Обзор досуговых программ моло-

дежи и технологий их разработки». 

18 1 6  12 

8. Тема 6. «Понятие коллектива, его виды и 

функции. История вопроса и современная 

интерпретация коллектива и коллективной  

досуговой деятельности».  

16 1 6  12 

9. Зачет 0,2     

10. Итого за 4 семестр 108 8 28  71.8 

11. Раздел 3. «Разновидности организации 

досуга в социальной сфере» 

143,8  36  107,8 

12. Тема 7. «Сущность организационной 

функции досуговой деятельности и про-

блемы в организации культурно-досуговой 

деятельности молодежи». 

15,8  4  11,8 

13. Тема 8. «Формы организации совместной 16  4  12 
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Очно-заочная форма обучения (не реализуется) 

 

Заочная форма обучения (не реализуется) 

 

 

III. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Текущая аттестация проводится в форме контрольной работы, реферата. 

 

Типовой вариант контрольной работы 

1. Раскрыть условия результативности коллективной творческой деятельности в 

работе педагога. 

2. Описать содержание технологии КТД в социальной сфере  

3. Объяснить специфику и принципы решения творческих задач. 

 

Примерная тематика рефератов 

1. Гигиенические нормы, требования и правила сохранения и укрепления 

здоровья в процессе коллективной творческой деятельности. 

2. Технология КТД в социальной сфере. 

3. Условия результативности коллективной творческой деятельности в ра-

боте педагога.  

творческой,  досуговой деятельности в со-

циальной сфере» 

14. Тема 9. «Проблемы оценки эффективности 

деятельности субъектов досуговой дея-

тельности и оценки эффективности досуго-

вых программ». 

16  4  12 

15. Тема 10  «Технология организации досу-

га». 

16  4  12 

16. Тема 11. «КТД как метод, средство и ин-

струмент МКТВ. 2. Сравнительная харак-

теристика структуры  КТД, досугового де-

ла (ДД)»., 

16  4  12 

17. Тема 12. «Досуг во внеурочное время. 

Массовые формы в структуре досуга». 

16  4  12 

18. Тема 13. «Кружкова работа и деятельность 

клубных объединений». 

16  4  12 

19. Тема 14. «Семейный досуг и формы его ор-

ганизации» 

16  4  12 

20. Тема 15. «Летний досуг детей и подрост-

ков. Планирование работы в летнем оздо-

ровительном лагере» 

16  4  12 

21. Зачет с оценкой 0,2     

22. Итого за 5 семестр 144  36  107,8 

23. ИТОГО: 252   8 64  179,6 
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4. Инновационный потенциал молодежного досуга. 

5.  Виды инноваций в досуговой деятельности молодежи.  

6. Особенности обучения творчеству. 

7. Понятие коллектива в психолого-педагогической науке, теории и прак-

тике. 

8. Педагогические формы развития творческого потенциала. 

9. Особенности и принципы решения творческих задач. 

10. Постоянный коллектив в образовательной организации. 

11. Временный коллектив в оздоровительно образовательных организациях. 

12. Формы организации совместной творческой досуговой деятельности в 

социальной сфере. 

13. Механизмы управления культурной политики региона в области моло-

дежного досуга. 

 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме зачета, за-

чета с оценкой, с использованием следующих оценочных материалов: перечень во-

просов к зачету, перечень вопросов к зачету с оценкой. 

 

Вопросы к зачету  

(семестр 4, очная форма обучения) 

 

1. Молодежь как субъект досуговой деятельности: виды досуговых стратегий 

современной молодежи.  

2. Сравнительная характеристика организации, содержания и проведения ДД и 

КТД в постоянном и временном коллективах.  

3. Условия результативности коллективной творческой деятельности в работе 

педагога. 

4. Коллективная творческая деятельность во временном коллективе. 

5. Общая характеристика принципов МКТВ. Их соотнесенность с традицион-

ными принципами воспитания. 

6. Понятие коллектива в психолого-педагогической науке, теории и практике. 

7. Самовоспитание, его сущность, условия, этапы, приемы реализации. 

8. Понятие профессионального самовоспитания и его роль в становлении лич-

ности педагога. 

9. Виды и функции молодежного досуга.  

10. Проблемы возрождения и сохранения самобытности досуга современной мо-

лодежи.  

11. Цель и задачи досуговой педагогики. Раскройте основные понятия: «досуг», 

«отдых», «рекреация», «свободное время», «досуговая деятельность». 

12. Значение отдыха и рекреации в жизни человека. Основные особенности и 

уровни досуговой деятельности. 

13. Понятие о принципах досуга, их характеристика. 

14. Структура досуговой деятельности. Субъекты досуговой деятельности. 
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Вопросы к зачету с оценкой 

(семестр 5, очная форма обучения) 

 

1. Формы досуга, их классификация. 

2. Понятие о методах досуга, их характеристика. 

3. Цели и мотивы досуговой деятельности. Функции досуговой деятельности в 

жизнедеятельности человека. 

4. Направления досуговой деятельности, их зависимость от форм проведения и 

организации досуга. 

5. Требования к личности организатора досуга детей и молодежи. 

6. Специфика и содержание детского досуга. Виды массовых мероприятий, тре-

бования к их организации. 

7. Конкурсные программы, методика их подготовки и проведения. Виды кон-

курсных программ. 

8. Праздники, методика подготовки и проведения праздников. Виды праздников, 

требования к их организации. 

9. Происхождение и социально-педагогическое значение игры. Функции игры. 

10. Виды игр, их классификация. Подходы к организации и проведению игр. 

11. Игровые тренинги, их значение. Принципы и основные правила работы тре-

нинговой группы. 

12. Понятие о клубных объединениях, их значение в сфере досуга. Возникновение 

и развитие клубных объединений. 

13. Кружковая работа, цель и задачи работы кружков. Виды кружков, методика 

организации кружковой работы. 

14. Организация индивидуального досуга. Значение организации свободного лич-

ного времени. Формы индивидуального досуга. 

15. Теоретические основы семейного досуга. Формы организации семейного до-

суга. 

16. Семейные праздники, их классификации, этапы подготовки. 

17. Календарные праздники, их особенности в сфере организации семейного до-

суга. 

18. Психолого-педагогические основы летнего отдыха детей и подростков в дет-

ском оздоровительном лагере. 

19. Планирование работы в детском оздоровительном лагере. Методика составле-

ния программы работы с отрядом. 

20. Организационный период в детском оздоровительном лагере. Задачи, содер-

жание и средства работы с детьми и подростками в летнем оздоровительном 

лагере. 

21. Формы работы с детьми и подростками в детском оздоровительном лагере, их 

характеристика. 
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IV. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1. Основная литература 

1. Бурмистрова, Е. В.  Методика и технология работы социального педагога. Орга-

низация досуговой деятельности : учебное пособие для академического бака-

лавриата / Е. В. Бурмистрова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 150 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-06185-7. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/441732 

(дата обращения: 01.09.2020). 

2. Каменец, А. В.  Основы культурно-досуговой деятельности : учебник для акаде-

мического бакалавриата / А. В. Каменец, И. А. Урмина, Г. В. Заярская ; под науч-

ной редакцией А. В. Каменца. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 185 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-

06403-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/437601 (дата обращения: 01.09.2020). 

3. Шульга, И. И.  Педагогическая анимация : учебное пособие для академического 

бакалавриата / И. И. Шульга. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 150 с. — 

(Университеты России). — ISBN 978-5-534-10001-3. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/429123 (дата обращения: 

01.02.2020). 

 

5.2. Дополнительная литература 

1. Подымова, Л. С.  Педагогика : учебник для бакалавров / Л. С. Подымова, В. А. 

Сластенин ; под общей редакцией Л. С. Подымовой, В. А. Сластенина. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2014. — 332 с. — (Бакалавр и специалист). — ISBN 978-5-

9916-3450-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/378327 (дата обращения: 01.02.2020). 

 

V. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
№ 

пп 
Ссылка на  

информационный ресурс 

Наименование разработки в 

электронной форме 
Доступность 

1. https://socialnaya-

podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/ 

 

Все о социальной поддержке 

Включает информацию о мерах 

социальной поддержки населения 

Свободный доступ 

2. https://mintrud.gov.ru 

 
Министерство труда 

и социальной защиты 

Российской Федерации 

Включает информацию о мерах 

социальной поддержки населения 

Свободный доступ 

3. http://szn.lipetsk.ru/iblock/socpodderjka/ 

 

Управление социальной защиты 

населения Липецкой области 

Включает: 

Меры социальной поддержки в 

Свободный доступ 

https://socialnaya-podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/
https://socialnaya-podderzhka.ru/mery_socialnoj_podderzhki/
https://mintrud.gov.ru/
http://szn.lipetsk.ru/iblock/socpodderjka/
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Липецкой области 

 

VI. СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ  

И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

 

1.  http://www.biblioclub.ru  

Электронно-библиотечная  

система (ЭБС) 

 Университетская библиотека он-

лайн 

Регистрация через любой 

университетский компь-

ютер.  

В дальнейшем предо-

ставляется неограничен-

ный индивидуальный до-

ступ из любой точки, в 

которой имеется доступ к 

сети Интернет 

2.  
www.garant.ru  

 
Информационно-правовой портал Свободный доступ 

3.  www.elibrary.ru  

Российский информационный пор-

тал в области науки, технологии, 

медицины и образования 

Свободный доступ 

4.  www.consultant.ru 
Российская компьютерная справоч-

но-правовая система 
Свободный доступ 

 

VII. ЛИЦЕНЗИОННОЕ И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОЕ ПРО-

ГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
 
  

При реализации учебной дисциплины применяется следующее лицензионное 

и свободно распространяемое программное обеспечение: 

- Microsoft Windows; 

- Microsoft Office; 

- LibreOffice и др. 

 

VIII. ОБОРУДОВАНИЕ И ТЕХНИЧЕСКИЕ СРЕДСТВА ОБУЧЕНИЯ, НЕОБ-

ХОДИМЫЕ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 
 

Учебные занятия проводятся в аудиториях, укомплектованных специализиро-

ванной мебелью, в том числе стационарными или переносными техническими сред-

ствами обучения (проектор, экран, компьютер/ноутбук).   

Самостоятельная работа проводится в кабинетах, оснащенных компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа 

в электронную информационно-образовательную среду университета. 

 

http://www.biblioclub.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/

