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1. Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования по направлению подготовки 50.03.01 Искусства и гуманитарные 

науки, направленность (профиль) Арт-менеджмент и перевод (английский, 

французский языки) (далее – ОПОП ВО) представляет собой комплекс ос-

новных характеристик образования (объем, содержание, планируемые ре-

зультаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, кото-

рый представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, ра-

бочих программ дисциплин (модулей), программ практик, иных компонен-

тов, оценочных и методических материалов, разработанных и утвержденных 

в ФГБОУ ВО «Елецкий государственный университет им. И.А. Бунина» (да-

лее – Университет) с учетом требований профессиональных стандартов.  

Настоящая ОПОП ВО разработана на основе следующих нормативных 

документов: 

– Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ; 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержден-

ный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.04.2017 г. № 301; 

– ФГОС ВО по направлению подготовки 50.03.01 Искусства и гуманитарные 

науки, утвержденный приказом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации от 08.06.2017 г. № 532  

–  Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессио-

нальные образовательные программы высшего образования, утвержденное 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 

ноября 2015 г. № 1383; 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 июня 2015 

г. № 636; 

– Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования детей и 

взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защи-

ты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. № 298н; 

– Устав и локальные нормативные акты Университета. 
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2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП 

 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональ-

ной деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалаври-

ата: 

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, 

среднего общего образования, профессионального обучения, профессиональ-

ного образования, дополнительного образования; в сфере научных исследо-

ваний); 

04 Культура, искусство (в сфере культурно-просветительской деятель-

ности, в сфере художественно-творческой деятельности). 

 

Тип(ы) задач профессиональной деятельности выпускников:  

организационно-управленческий; 

педагогический. 

 

Задачи профессиональной деятельности выпускников:  

организационная, управленческая и иная практическая деятельность, 

связанная с использованием знаний и умений в области искусств и гумани-

тарных наук в образовательных организациях и учреждениях науки, культу-

ры, управления, средствах массовой информации, духовных образовательных 

организациях; 

организация и реализация образовательной деятельности в области ис-

кусств и гуманитарных наук (учебно-методическая разработка и реализация 

образовательных программ в системе дополнительного образования – по 

профилю подготовки и в междисциплинарной сфере).  

 

Объекты профессиональной деятельности выпускников или об-

ласть (области) знания выпускников:  

научно-исследовательские процессы; 

культурно-просветительские явления; 

духовная, гуманитарная сферы.  

 

3. Требования к результатам освоения ОПОП 

 

Универсальные компетенции выпускников  

и индикаторы их достижения 

 
Код и наименование универ-

сальной компетенции 

Индикаторы достижения компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять систем-

ный подход для решения постав-

Знает:   

- методы поиска информации и работы с ней;  

- сущность системного подхода; 

Умеет: 

- анализировать задачу, выделять этапы ее решения, 
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ленных задач осуществлять действия по решению; 

- находить различные варианты решения задачи, оце-

нивать их преимущества и риски; 

Владеет:  

- навыками оценивания практических последствий  

возможных вариантов решения задачи;  

- навыками  грамотного, логичного, аргументированно-

го формулирования  собственных суждений и оценок 

УК-2 

Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из действу-

ющих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограничений 

Знает:  

- способы проектирования решения конкретной задачи 

проекта, определения оптимальных способов ее реше-

ния, исходя из действующих правовых норм и имею-

щихся ресурсов и ограничений; 

Умеет: 

- формулировать совокупность взаимосвязанных задач 

в рамках поставленной цели работы, обеспечивающих 

ее достижение;  

- качественно решать конкретные задачи (исследова-

ния, проекта, деятельности) за установленное время 

Владеет:  

- навыками определения ожидаемых результатов ре-

шения поставленных задач;  

- навыками публичного представления результатов ре-

шения задач исследования, проекта, деятельности; 

УК-3 

Способен осуществлять соци-

альное взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в команде 

Знает:  

- стратегии сотрудничества для достижения поставлен-

ной цели; 

- особенности поведения разных групп людей, с кото-

рыми работает/взаимодействует; 

Умеет: 

- определять свою роль в команде;  

- устанавливать разные виды коммуникации (учебную, 

деловую, неформальную и др.);  

- оценивать последствия  личных действий и планиро-

вать последовательность шагов для достижения задан-

ного результата; 

Владеет:  

- навыками эффективного взаимодействия с другими 

членами команды, в т.ч. участия в обмене информаци-

ей, знаниями и опытом, в презентации результатов ра-

боты команды; 

УК-4 

Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государствен-

ном языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

Знает: 

- коммуникативно-приемлемые стили  делового обще-

ния на государственном и иностранном (-ых) языках;   

- вербальные и невербальные средства взаимодействия 

с партнерами; 

Умеет: 

- коммуникативно и культурно приемлемо вести уст-

ные деловые разговоры на государственном и ино-

странном (-ых) языках;   

- вести деловую переписку, учитывая особенности сти-
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листики официальных и неофициальных писем, социо-

культурные различия в формате корреспонденции на 

государственном и иностранном (-ых) языках; 

Владеет:  

- навыками использования  информационно-

коммуникационных технологий при поиске необходи-

мой информации в процессе решения различных ком-

муникативных задач на государственном и иностран-

ном (-ых)языках; 

- навыками выполнения перевода  академических тек-

стов с иностранного (-ых) на государственный язык; 

УК-5  

Способен воспринимать меж-

культурное разнообразие обще-

ства в социально-историческом, 

этическом и философском кон-

текстах 

Знает: 

- культурные особенности и традиции различных соци-

альных групп  и способы их изучения;  

- историческое наследие и социокультурные традиции 

различных социальных групп;  

- этапы  исторического развития России (включая ос-

новные события, основных исторических деятелей) в 

контексте мировой истории и культурных традиций 

мира (в зависимости от среды и задач образования), 

включая мировые религии, философские и этические 

учения; 

Умеет: 

- толерантно и конструктивно взаимодействовать с 

людьми с учетом их социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции; 

Владеет: 

навыками  уважительного отношения к историческому 

наследию и социокультурным традициям различных 

социальных групп; 

УК-6  

Способен управлять своим вре-

менем, выстраивать и реализо-

вывать траекторию саморазвития 

на основе принципов образова-

ния в течение всей жизни 

Знает: 

- свои ресурсы и их пределы (личностные, психофи-

зиологические, ситуативные, временные и т.д.) для 

успешного выполнения порученной работы; 

Умеет: 

- планировать перспективные цели деятельности с уче-

том условий, средств, личностных возможностей, эта-

пов карьерного роста, временной перспективы разви-

тия деятельности и требований рынка труда;  

- критически оценивать эффективность использования 

времени и других ресурсов при решении поставленных 

задач, а также относительно полученного результата 

Владеет: 

- навыками реализации намеченной цели деятельности 

с учетом условий, средств, личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, временной перспективы раз-

вития деятельности и требований рынка труда;  

- навыками использования предоставляемых возмож-

ностей  для приобретения новых знаний и навыков 

УК-7 Знает: 
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Способен поддерживать долж-

ный уровень физической подго-

товленности для обеспечения 

полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности 

- адаптационные резервы организма,  способы укреп-

ления здоровья и достижения должного уровня физи-

ческой подготовленности; 

Умеет: 

- использовать основы физической культуры для осо-

знанного выбора здоровьесберегающих технологий с 

учетом внутренних и внешних условий реализации 

конкретной профессиональной деятельности; 

Владеет: 

- навыками сохранения должного уровня физической 

подготовленности для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятельности и соблюде-

ния нормы здорового образа жизни; 

УК-8   

Способен создавать и поддержи-

вать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедея-

тельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, 

в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов 

Знает: 

– факторы вредного влияния на жизнедеятельность 

элементов среды обитания; 

– алгоритмы действий при возникновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных конфликтов; 

– правила техники безопасности на рабочем месте; 

Умеет: 

– идентифицировать опасные и вредные факторы в 

рамках осуществляемой деятельности, создавать и 

поддерживать в повседневной жизни и в профессио-

нальной деятельности безопасные условия жизнедея-

тельности; 

Владеет: 

– действиями по предотвращению возникновения чрез-

вычайных ситуаций (природного и техногенного про-

исхождения) на рабочем месте и осуществлению спа-

сательных и неотложных аварийно-восстановительных 

мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных 

ситуаций. 

УК-9  

Способен принимать обоснован-

ные экономические решения в 

различных областях жизнедея-

тельности 

Знает:  

- понятийный аппарат экономической науки и базовые 

принципы функционирования экономики;  

– цели и механизмы основных видов социальной эко-

номической политики. 

Умеет: 

- использовать методы экономического и финансового 

планирования для достижения поставленной цели;  

– использовать финансовые инструменты для управле-

ния личными финансами (личным бюджетом); 

Владеет: 

- навыками применения экономических инструментов 

для управления финансами, с учетом экономических и 

финансовых рисков в различных областях жизнедея-

тельности. 

УК-10 

 Способен формировать нетер-

пимое отношение к коррупцион-

ному поведению 

Знает:  

- действующие правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией в различных областях жизнедея-

тельности, а также способы профилактики коррупции и 
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формирования нетерпимого отношения к ней; 

Умеет:  

- планировать, организовать и проводить мероприятия, 

обеспечивающие формирование гражданской позиции 

и предотвращение коррупции в обществе; 

Владеет:  

- правилами общественного взаимодействия на основе 

нетерпимого отношения к коррупции 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников  

и индикаторы их достижения 
 

Код и наименование общепро-

фессиональной компетенции 
Индикаторы достижения компетенции 

ОПК-1.  

Способен понимать принципы 

работы современных информа-

ционных технологий и исполь-

зовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

Знает:  

- принципы работы современных информационных 

технологий и способы их использования для решения 

задач профессиональной деятельности 

Умеет: 

- обоснованно выбирать современные информацион-

ные технологии и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

Владеет:  

- навыками работы с современными информационны-

ми технологиями, способами их использования для 

решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-2  

Способен проводить научные 

исследования в выбранной обла-

сти профессиональной деятель-

ности 

Знает:  

- основные понятия, идеи, методы  научного исследо-

вания, основные научные подходы к исследуемому ма-

териалу 

Умеет: 

- выделять и систематизировать основные идеи в науч-

ных текстах, критически оценивать любую поступаю-

щую информацию, вне зависимости от источника; 

использовать теоретические методы в решении при-

кладных задач 

Владеет: 

- навыками сбора, обработки, анализа и систематиза-

ции информации по теме исследования; 

- навыками выбора методов и средств решения задач 

исследования; 

- логикой научного исследования, терминологическим 

аппаратом научного исследования 

ОПК-3  

Способен учитывать многообра-

зие достижений отечественной и 

мировой культуры в процессе 

профессиональной деятельности 

Знает: 

- этапы и тенденции развития отечественного и миро-

вого культурного процесса; 

Умеет: 

- оценивать качество и содержание информации о раз-

личных объектах,  выделять существенные факты и 

концепции; 
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инициировать бережное и уважительное отношение к 

культурно- историческому наследию; 

Владеет: 

- навыками использования многообразия достижений 

отечественной и мировой культуры в профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-4 

Способен принимать участие в 

образовательном процессе, ис-

пользуя разработанные методи-

ческие материалы, различные 

системы и методы преподавания 

Знает: 

- сущность, формы и методы организации учебной и 

воспитательной деятельности; 

- современные технологии организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельно-

сти, в том числе в условиях инклюзивного образова-

тельного процесса; 

- основы психодиагностики и основные признаки от-

клонения в развитии детей. 

Умеет: 

- организовать совместную учебную и воспитательную 

деятельность; 

- разрабатывать и реализовывать индивидуальные об-

разовательные маршруты, индивидуальные программы 

развития и индивидуально-ориентированные образова-

тельные программы с учетом личностных и возрастных 

особенностей обучающихся 

Владеет: 

- методами организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности; 

-  методами выявления детей с особыми образователь-

ными потребностями; 

ОПК-5  

Способность использовать в по-

знавательной и профессиональ-

ной деятельности базовые зна-

ния в области гуманитарных, со-

циальных, экономических и 

естественных наук 

Знает: 

- терминологию, метаязык, понятийный аппарат гума-

нитарных, социальных, экономических и естественных 

наук; 

 

Умеет: 

- пользоваться основными методами и приемами ис-

следовательской и практической работы в профессио-

нальной деятельности; 

Владеет: 

- навыками грамотного использования метаязыка и по-

нятийного аппарата для решения профессиональных 

задач 

ОПК-6 

Способность понимать специфи-

ку и статус различных видов ис-

кусств (музыка, живопись, хо-

реография, изобразительное ис-

кусство, литература) в историко-

культурном контексте 

Знает: 

- основные этапы развития отечественной и зарубеж-

ной культуры, истории искусства, теории искусства; 

Умеет: 

- анализировать крупнейшие произведения отечествен-

ного и зарубежного искусства, 

ориентироваться в процессах развития современного 

изобразительного искусства, творчестве крупнейших 

мастеров; 

- различать основные художественные стили, направ-
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ления, течения и школы в истории искусств; 

Владеет: 

- способностью обобщать и систематизировать искус-

ствоведческий материал, самостоятельностью мышле-

ния в анализе современных проблем отечественного 

искусства; 

- навыками креативной изобразительной деятельности; 

- навыком анализа произведений искусства (формы и 

содержание);  

ОПК-7 

Способность анализировать ос-

новные контексты социального 

взаимодействия 

Знает: 

- базовые принципы межкультурной коммуникации в 

странах изучаемого языка, способы преодоления ком-

муникационных барьеров в иноязычной среде;  

Умеет: 

- ориентироваться в иноязычном социуме с учетом его 

своеобразия и культурных ценностных ориентаций; 

Владеет: 

- системой общечеловеческих ценностей с учетом цен-

ностно-смысловых ориентаций, различных социаль-

ных, национальных религиозных, профессиональных 

общностей и групп социума 

ОПК-8 

Способность ориентироваться в 

различных типах словесной 

культуры 

Знает: 

- базовую тематическую и терминологическую лекси-

ку, клише, относящиеся к повседневной коммуника-

ции, а также эмоционально окрашенную разговорную 

лексику, сленговые выражения. 

Умеет: 

- использовать языковые средства для достижения 

коммуникативных целей в конкретной ситуации обще-

ния; 

Владеет: 

- культурой мышления, способен к обобщению, анали-

зу, восприятию информации, постановке  цели и выбо-

ру путей её достижения; 

ОПК-9 

Способен ориентироваться в 

проблематике современной гос-

ударственной культурной поли-

тики Российской Федерации 

Знает: 

- знает нормативно-правовые основания 

государственной культурной политики; 

Умеет: 

- систематизировать знания в области истории, теории 

культуры и искусств и использовать их для анализа со-

циокультурной ситуации в динамике исторического 

развития; 

Владеет: 

- методами изучения и анализа культурных процессов 

и социокультурных практик 
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Профессиональные компетенции выпускников,  

установленные университетом, и индикаторы их достижения 

Профессиональные компетенции, установленные программой бака-

лавриата,  разработаны с учетом профессионального стандарта «Педагог до-

полнительного образования детей и взрослых». 

Обобщенная трудовая функция (ОТФ):  

С. Организационно-педагогическое обеспечение реализации дополни-

тельных общеобразовательных программ (уровень квалификации 6): 

С/02.6 Организационно-педагогическое обеспечение развития социаль-

ного партнерства и продвижения услуг дополнительного образования детей и 

взрослых.  

 
Код и наименование профес-

сиональной компетенции 
Индикаторы достижения компетенции 

ПКС-1 

Способен выполнять професси-

ональную переводческую дея-

тельность в ситуациях  межкуль-

турного взаимодействия в сфере 

искусства и гуманитарных наук 

Знает:  

основные особенности выполнения перевода в рамках 

рабочих языковых пар в ситуациях межкультурного 

взаимодействия в сфере искусства и гуманитарных 

наук 

Умеет: 

использовать языковые средства для достижения ком-

муникативных целей в процессе перевода в сфере ис-

кусства и гуманитарных наук 

Владеет:  

навыками профессионального перевода в ходе взаимо-

действия в сфере искусства и гуманитарных наук  

ПКС-2 

Способен управлять приклад-

ными и исследовательскими 

проектами в области арт-

менеджмента, организовывать 

мероприятия по визуализации, 

трансляции, реализации произ-

ведений искусства и внеурочную 

учебно-проектную творческую 

деятельность обучающихся с ис-

пользованием современных ме-

тодик и образовательных техно-

логий 

Знает: 

− концептуальные положения и требования к приклад-

ным и исследовательским проектам в области арт-

менеджмента; 

− теорию и историю искусств; 

− функции государственных органов управления куль-

турой;  

− формы, методы организации мероприятий по визуа-

лизации, трансляции, реализации произведений искус-

ства; 

− требования к работе руководителя прикладными и 

исследовательскими проектами в области арт-

менеджмента;  

− методы руководства прикладными и исследователь-

скими проектами в области арт-менеджмента;  

− подходы к планированию внеурочной учебно-

проектной творческой деятельности обучающихся;  

− особенности проектирования процесса организации 

внеурочной учебно-проектной творческой деятельно-

сти обучающихся с использованием современных ме-

тодик и образовательных технологий 

Умеет: 

− разрабатывать прикладные и исследовательские про-
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екты в области арт-менеджмента;  

− организовывать деятельность по руководству при-

кладными и исследовательскими проектами в области 

арт-менеджмента;  

− организовывать мероприятия по визуализации, 

трансляции, реализации произведений искусства; 

− планировать, моделировать и реализовывать различ-

ные организационные формы в процессе внеурочной 

учебно-проектной творческой деятельности обучаю-

щихся;  

− обосновывать выбор методов организации внеуроч-

ной учебно-проектной творческой деятельности обу-

чающихся 

Владеет:  

− предметным содержанием теории и истории искус-

ств; 

− функциями руководства прикладными и исследова-

тельскими проектами в области арт-менеджмента; 

− способностью организовывать и руководить прове-

дением мероприятий по визуализации, трансляции, ре-

ализации произведений искусства 

− способностью планировать и проектировать вне-

урочную учебно-проектную творческую деятельность 

обучающихся;  

− методами обучения и современными образователь-

ными технологиями внеурочной учебно-проектной 

творческой деятельности обучающихся 

 

4. Требования к организационно-педагогическим  

условиям реализации ОПОП 

 

Общесистемные требования, требования к материально-техническому 

и учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и финансо-

вым условиям реализации программы соответствуют требованиям ФГОС по 

направлению подготовки 50.03.01 Искусства и гуманитарные науки. 

 

5. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья разраба-

тывается адаптированная программа (при необходимости и при наличии 

личного заявления обучающегося) с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обуча-

ющихся. Для обучающихся-инвалидов программа адаптируется в соответ-

ствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.  

В организации созданы специальные условия инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями, соответствующие лицензионным требова-

ниям. 
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